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2100 Kebenhavn @&

Sammenskrivning af det anmeldte det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 2, stk. 8, jf. § 2, stk. 9, i bekendtgerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert ar inden udgangen af juni indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede gaeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikrings-
virksomhed til Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed, der i hen-
hold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt til Finanstilsynet inden udgangen af det
foregaende ar. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed ma ikke inde-
holde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke leengere er gaeldende ved udgangen af det forega-
ende ar. Ved livsforsikringsselskaber forstas: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergaende pensionskasser
og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i
lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

30.06.2015

Livsforsikringsselskabets navn

Pensionskassen PenSam

Offentlig tilgeengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er of-
fentlig tilgaengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder
dele, der i henhold til bekendtgerelsens § 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgaengelige, og tillige indsender
et ekstra eksemplar af det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til
Finanstilsynet, hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 9,

Sammenskrevet gazldende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundiag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 8 og 9.

Pensionskassen PenSam's tekniske grundlag mv. for livsforsikringsvirksomhed er vedlagt i felgende
bilag:

Tegningsgrundlag (8 20, stk. 1, nr. 1, 2, 5 0og 7) — bortset fra gruppeliv

PS90.pdf
Overfarselsregler.pdf

Regler for beregning og fordeling af realiseret resultat (§ 20, stk. 1, nr. 3) — bortset fra gruppeliv

Realiseret resultat.pdf

Genforsikring (§ 20, stk. 1, nr. 4)

Principper for genforsikring.pdf

m—— —
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Hensaettelsesgrundla 20, stk. 1, nr. 6

PKMV.pdf
Kollektive hensaettelser.pdf

Navn
Angivelse af navn

Torsten Fels

Dato og undersk;itt\

30.06.2015

Navn
Angivelse af navn

Morten Stokholm Christiansen

Dato og underskrift

30.06.2015 L[(/\ &@
Navn

Angivelse af navn

Nicolai Maltesen

Dato og underskrift

30.06.2015 /
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Side 1.01
1.0.0 Risikoelementer
X betegner fyldt alder for mand.
y betegner fyldt alder for kvinde

1.1.0 Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subs. premie-
ophersdato), med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

1.2.0 Normal dagdelighed
For mend benyttes dedelighedstavlen G82M.

For kvinder benyttes dgdelighedstavlien G82K.

u betegner dgdsintensiteten.

121 G82M
1, = 0,000500 + 105,88 +0,038x-10

122 G82K
py = 0,000500 + 105.728+0,038y-10

1.3.0 Normal invaliditet
For maend benyttes invaliditetstavien PS90M.
For kvinder benyttes invaliditetstavlen PS90K.
ual betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
nad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

uid betegner intensiteten for overgang fra invalid til dad.

1.3.1 PS90M

i { 0,0001+106:24378+0038x-10 g4, 60

X 10,0004 +104°4+0060x-10 4.y > 60

pi =pid =py (G82M)

Til brug for beregning af engangsudbetaling ved konvertering af ydelser i forbindelse
med fartidspensionering anvendes

4% = 0,0144 + 1055210 +0,0412x-10



1.3.2

1.4.0

141

1.4.2

Side 1.02

PS90 K
Ll 0,000450 +10°26160+0.060y=10  £5r y, 6
Y| 0,000600 +10*71609+0.060y10  £5ry > 6o

nd = =y (G82K)

Til brug for beregning af engangsudbetaling ved konvertering af ydelser i forbindelse
med fartidspensionering anvendes

#iyd = 0,0131 + 1047081 +0,0491y-10

Kollektive segtefaellepensioner
U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold

G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en
pensionsberettiget person

Y betegner intensiteten for overgang fra U til G

c betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den pensions-
berettigede persons dgd

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er
normalt fordelt, hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi

S betegner fordelingens spredning

Risikoelementer for kollektiv egtefaellepension med mandlig forsarger

_ (x-28)
vx =0,15-10 28(x-19) for x > 15; vx =0 for x<15
(x-15)?
oy =0,012-10 1600 for x > 15; o, =0 for x<15
Ay =0,615-x+8

1
Sy =(021-——)-x
x = ( 10
Risikoelementer for kollektiv segtefaellepension med kvindelig forsgrger
_(y-24)°
yy =013-10 20012) fory > 12; yy =0 for y<12




1.5.0
151

1.5.2

_(y-12)°
cy =002.10 2100 fory>12; o, =0 for y<12
My =0915-y +4

1
sy =(0,21- —7) Y

Kollektive bgrnerenter
Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med mandlig forsgrger

"Faderskabsintensitet"
_ (x-28)°
cy =0415-10 1+(x-19 forx>15; ¢y =0 forx<15

Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med kvindelig forsgrger

"Moderskabsintensitet"

_ (y-24)?
cy =018-10 7(y-12) fory>12; cy=0 fory<12

Side 1.03



Side 2.01

2.0.0 Rente

2.1.0 Teknisk rente

2.2.0

Den tekniske tekniske rente "i" udgar 0,25%, 2,0%, 3,0% eller 4%2% p.a..

Omregningsrente

Ved overgang til aktuel pension kan en forsikring veelges omregnet til hgjt forrentet
grundlag jf. bestemmelserne i pkt. 11.4.0 og nedenstaende pkt. 2.3.0 og 2.4.0.

Omregningsrenten "j" anmeldes til Finanstilsynet.
Ved anvendelse af omregningsrente skal falgende fremga af forsikringsaftalen:

"Safremt den rente, selskabet videregiver til de forsikrede, er mindre end "omregnings-
renten”, kan selskabet efter anmeldelse til Finanstilsynet nedseette forsikringsydelsen i
overensstemmelse hermed".

2.3.0 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg

Til den tekniske rente "i" svarer et kombineret omkostnings- og sikkerhedstillzeg, der
fastseettes som en reduktion af renten pa ¥4 procentpoint.

Til omregningsrenten svarer et kombineret omkostnings- og sikkerhedstillzeg, der
fastsaettes som en reduktion af rentestyrken pa %-.0047733—.0021394, hvor j er

omregningsrenten

(pkt. 2.2.0).

2.4.0 Opggrelsesrente

Opgarelsesrenten svarende til den tekniske rente "i" fas ved at reducere den tekniske
rente med det kombinerede omkostnings- og sikkerhedstilleeg. Opgarelsesrenten
anvendes ved beregning af nettopassiver jf. pkt. 3.1.0 og premiebetalingsrenter jf. pkt.
3.2.0.

Ved beregning af nettopassiver i forbindelse med og efter en omregning ifglge pkt. 2.2.0
anvendes den til omregningsrenten svarende opggrelsesrente.



Side 3.01

3.0.0 Nettogrundlag

3.1.0

3.2.0

3.3.0

3.4.0

3.5.0

3.6.0

Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle sel-
skabets gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

Praeemiebetalingsrente

Ved premiebetalingsrenten for en forsikring eller en forsikringsdel forstas
kapitalveerdien pr. 1 krone preemiebetaling.

Kontinuert nettopreemie

Den kontinuerte nettopreemie © bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og pree-
miebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

Nettoindskud
Nettoindskuddet I bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopreemie
multipliceret med preemiebetalingsrenten.

Generelle begransninger

En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan
blive negativ. Dog har medlemmerne ret til bidragsfri deekning i overensstemmelse med
§ 10 1 “Medlemmernes rettigheder og pligter”, selvom dette skulle mdfere, at
nettoreserven er negativ efter udlgbet af den bidragsfri periode.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke vere saledes opbygget, at netto-
reserven kan falde ved invaliditetens indtreeden, eller sadan opbygget at nettoreserven
kan stige ved reaktivering.



Side 4.01

4.0.0 Bruttogrundlag

4.1.0 Preemie og indskud

411

Ved premie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af farste
indbetaling, der svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.

Andre indbetalinger er indskud.

Nar udlgbsalderen for preemie er lavere end 60 ar, er den korteste preemiebetalingsvarig-
hed ved nytegning 5 ar.

Bruttopraemie

Bidraget, der indbetales manedligt bagud, beregnes som:

(12)

o T
12 12.0,95




Side 4.02

4.1.2 Bruttoindskud

Bruttoindskuddet 1B beregnes ved

hvor s er omkostningstilleegget og lig med 5%.

Der kan ske undtagelser som felge af overfarselsregler, godkendt af Finanstilsynet.

4.2.0 Fripolice

Fripolicen beregnes saledes, at nettopassivet af denne bliver lig med forsikringens

nettoreserve. Fripolicen sattes dog til nul, dersom tilbagekgbsvaerdien ikke er positiv pa
omregningstidspunktet, jf. pkt. 4.3.1.



Side 4.04

4.3.1 Udtreedelsesgodtgarelse
Udtreedelsesgodtgarelsen udgar K% af nettoreserven med fradrag af GEBYR:

Udtreedelsesgodtgarelse = nettoreserve - K% - GEBYR

K% er en kursfaktor til reduktion af udtreedelsesgodtgarelsen i situationer, hvor den
totale markedsveerdi af pensionskassens aktiver ikke er tilstraekkelig til at deekke
pensionskassens pensionsmassige henszttelser, gvrige hensattelser, geeld samt
lovpligtig solvensmargen.

K% udger fra 01.07.94 100%.

GEBYR fastsattes for et ar ad gangen og udger for 2006 1.466 kr. GEBYR reguleres
arligt efter udviklingen i forbrugerprisindekset fastsat som veerdien af indekset for
september det neermest foregaende ar divideret med verdien af indekset for september
2005 (111,2). Det regulerede GEBYR er afrundet til hele kr.

GEBYR af denne navnte starrelse anvendes ved udbetaling af udtreedelsesgodtgarelse
uanset forsikringens tegningstidspunkt.

Der gaelder folgende undtagelser:

Medlemmer, der gnsker at udtreede af pensionskassen, og som er indtradt for den
01.07.94, vil blive tilbudt et valg en gang for alle mellem de nye og de hidtidige regler. |
en overgangsperiode indtil et egentligt valg for samtlige medlemmer er gennemfert, vil
medlemmer, der faktisk udtreeder, frit kunne valge, om de gnsker udtraeedelsesgodtgarel-
sen udbetalt efter gamle eller efter nye regler. Gennemfgrelsen af et valg af princip for
samtlige medlemmer forventes at ske inden udgangen af 1994.

For forsikringer tegnet for 01.07.94, hvor medlemmet fgr den 01.07.94 har begeeret
udtreedelsesgodtgarelsen udbetalt eller jf. ovenstaende har valgt at udtraede efter de indtil
da geeldende regler, beregnes udtraedelsesgodtgerelsen efter falgende principper:

Udtreedelsesgodtgerelsen udgar 90% af forsikringens nettoreserve.

Der overfares dog nettoreserven ved overfarsel efter overfarselsregler anmeldt til
Finanstilsynet. Hvis K% bliver mindre end 100%, kan selskabet inden for rammerne af
overfarselsreglerne valge at nedsatte det overfarte belgb efter anmeldelse til
Finanstilsynet.



5.0.0

5.1.0
5.11

5.1.2

5.2.0
5.2.1

Side 5.01
Nettopassiver for etlivsforsikringer

Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser ind-
gar falgende betegnelser:

SS'( +0 betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x+6

Syin betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n.

Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

n
K(x,n) = I

0

Dx+9 d I:)x+n
D, Hx+0 "Syip d6+D—X‘Sx+n

Nettopassiver for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser ind-
gar falgende betegnelser:

sf‘(‘jre betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder x+6 som aktiv.
S?<i+e betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder x+6.
Sé.n betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som aktiv.

sid _(x+0)  betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder x+t som invalid,
givet at invaliditeten er indtradt i alder x+0.

si( +n(X+0)  betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som
invalid, givet at invaliditeten er indtradt i alder x+0.

v, . (x+0) dt betegner invaliditetsydelse mellem alder x+t og x+t+dr, givet at nvalidi-
teten er indtradt i alder x+0.

Si(i +0 betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder x+0.

For nettopassiver og ydelser, gelder begraensninger som navnt i 5.4.0.



Side 5.02

5.2.2 Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

D2 a
. D
X+9 ad ai ai X+n g
K(X n) = ,[ x+9 Syt THy40 Sx+e)de+ *Sx+n
x X
hvor
St =Sieso | T e S (X +0)dr 4 s'+n<x+e)+j Y (X +0)de

0~ x+0 Dx+e 0 Dx+9
og hvor x+n <67

5.3.0 Sammenhangen mellem 5.1.2 0g 5.2.2
Safremt

Sll

X+0

=0,

Yyir (x+6)=0,

Sier =Silc =Sy (x+0) og
Sxtn =Sk+n = Si<+n (x+6)

for0<O<t<n

er 5.1.2 og 5.2.2 identiske.

5.4.0 Generelle begraensninger
De i punkt 5.1.1 og 5.2.1 anfarte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.

For de i punkt 5.2.1 anfgrte nettopassiver og ydelser skal endvidere geelde:

sid (x+0)<sdd_ for x+0 < 60 og for ethvert t > 0
sid (x+0)=5%_ =59, forx+0 > 60 og for ethvert t > 0
Sk, (x+0) =52, =S, for x+0 > 60 og for ethvert n > 0

Sl g=0 for x+6 > 60
Af betingelsen x+n < 67 i punkt 5.2.2 folger at

Yl (x+0)=0 for x+t > 67



6.0.0
6.1.0

6.1.1

6.1.2

6.2.0

6.2.1

Side 6.01

Nettopassiver for tolivsforsikringer
Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

Indfarelse af betegnelser

I det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse ind-
gar falgende betegnelser:

T)f'1 +0Xy+0 € nettopassivet ved X;'s ded i alder x;+6, betinget af, at x, lever pa dette

tidspunkt

T>(<12+9'X1+9 er nettopassivet ved X,'s dad i alder x,+0, betinget af, at x, lever pa dette

tidspunkt

TX1 Fnxg N er nettopassivet ved X;'s oplevelse af alder x;+n, betinget af, at x, lever pa

dette tidspunkt

Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

X1 +0,Xx9 +0 d

d
-T + T

nD
K(xq,%2,n) = |
0 X1X2
DX1+ n, X2+n

D

+ Ty e
Xl,X2

Nettopassiv for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

Tolivsforsikringer kan indeholde invaliditetsydelser af samme art som etlivsforsikringer,
dog ma der kun udlgses ydelser ved en af de to forsikredes invaliditet. Den af de forsik-
rede ved hvis invalditet, der kan udlgses ydelser, betegnes i det falgende x;, mens den
forsikrede ved hvis invaliditet, der ikke kan udlgses ydelser, betegnes x,. Savel x; som
X, kan veere mand eller kvinde.

Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse
indgar felgende betegnelser:

ad

Xy +0,X,+0 er nettopassivet ved X;'s dgd som aktiv i alder x;+6, betinget af, at x,

lever pa dette tidspunkt

ai

Tx1+e,x2+9 er nettopassivet ved x;'s invaliditet i alder x,+0, betinget af, at x, lever pa

dette tidspunkt

d a

Xy, Xq+0 er nettopassivet ved X,'s dad i alder x,+6, betinget af, at x; lever som

aktiv pa dette tidspunkt



Side 6.02

a - 1 .
TX1+ nXp+N er nettopassivet ved x;'s oplevelse af alder x;+n som aktiv,

betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt

id . , . S .

Xy H T+ (X1 +0) er nettopassivet ved x;'s dad som invalid i alder x;+t, betinget af, at
X, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder
X110

d

Xp+1, X1+'c(X1 +0) er nettopassivet ved X,'s dad i alder x,+t, betinget af, at x; lever
som invalid pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i
alder x;+6

i . . L

X+, Xp 41 (x1 +6) ernettopassivet ved x;'s oplevelse af alder x;+n som invalid,
betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er
indtradt i alder x,+0

S;(' 0 99 Y>I<1+T (xq +0) er defineret i pkt. 5.2.1.

For nettopassiver og ydelser geelder begraensninger som navnt i pkt. 6.4.0.

6.2.2 Nettopassiver for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse
a

nD
X1+ 0, X2 +6 d ai
K(X1'X2 n) = J. ( x1+6 x1+6 X9 + 0 ”x1+6 Tx1+6x2+6
0 Xl Xo
Da
d a Xp+n, X+t 4
+“x2+9'Tx2+ 0, X+ e)de " Xq+n, Xp+n
X1:X2
hvor
Di
ai _ oli X1t wXo+ T o id id
TX1+ 6 X2+ 0~ SX1+ 0 +,[ i ( X1+ ‘E X1+ T, X2+ T(Xl +e)

0 Xl+ 9,X2+9
i
X1+nX2+n i
X1+ n, X +Nn

.74 (1 +0))dt +

Hyor o Xo+ T, x +1

(X1 +0)
x1+9,x2+9

ooDi

X1+ T Xo+ T

+jDi— Yygs (X0 +0)d,

0 xl+6,x2+6

og hvor
|d
T Xy + 0, Xp+ 0 og T X+ 1, X+ (X1 +0) bestemmes ved pkt. 5.2.1,
T32+ 0, ilJr 0 ved pkt. 5.2.2 og
Td (X1 +06) ved pkt. 5.2.2, 2. linie

X2+’E X+’C

0g hvor x;+ n < 67.
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6.3.0 Sammenhangen mellem 6.1.2 0g 6.2.2
Safremt

i —
Sx1+ 0 =0

Y +T(X1+6) =0

d — Tad id

X1+ ’C’X2+ T TX1+ ’L"X2+T - TX1+T’X2+T (Xl+e)

_ Ta i

Tx1+n’x2+n B Tx1+n’><2+n - Tx1+n’X2+n (x1+6)

d _ -d a d

X+ TX+ T — Xp+ TXqH T T Xpt T x +1

(X1 +6)

for0<O<t<n

er 6.1.2 og 6.2.2 identiske.

6.4.0 Generelle begraensninger

De i pkt. 6.1.1 og 6.2.1 anfarte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.

For de i pkt. 6.2.1 anfarte nettopassiver og ydelser skal endvidere gelde:

T>i<(i+ T X+ T (X1+6) < T3d+ TXpt T for x,+6 < 60 og for ethvert t > 0
T;(iJr xp+t (X1 +0) = TSdJr XpH T = T31+ tixys ¢ 107 Xy+0 > 60 g for ethvert t > 0
T)le xp+n (X1 +6)= X s tn = T engen for x,+6 > 60 og for ethvert n > 0
Sx 1o = for x,+6 > 60

Af betingelsen x;+n < 67 i pkt. 6.2.2 fglger, at

Yy e (X, +0) =0 for X+t > 67
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Endelig skal nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbage i tilfeelde af x,'s ded
pa et vilkarligt tidspunkt, opfylde de generelle begraensninger i pkt. 5.4.0.



7.0.0

7.1.0

7.2.0

7.3.0

Side 7.01

Praeemiebetalingsrente

Etlivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid med ret til preemiefritagelse ved in-
validitet, preemiebetalingsrente 7.2.0. Tolivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes
altid med ret til preemiefritagelse ved x;'s invaliditet, premiebetalingsrente 7.4.0, jf. pkt.
6.2.0.

Forsikringer uden invaliditetsydelse kan tegnes med eller uden ret til preemiefritagelse
ved invaliditet, premiebetalingsrente 7.2.0. henholdsvis 7.4.0. eller 7.1.0. henholdsvis
7.3.0. Det er dog ikke muligt i én og samme forsikring til én og samme grundform bade
at have ret til og ikke ret til preemiefritaglese ved invaliditet.

Etlivsforsikringer, hvor premiebetalingstiden udlgber efter forsikredes fyldte 68. ar, men
inden forsikredes 71. ar, kan tegnes med ret til preemiefritagelse ved invaliditet. Forsik-
ringen giver da kun ret til preemiefritagelse, dersom invaliditeten indtraeder inden
forsikredes fyldte 67. ar.

Praeemiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden praemiefritagelse ved invaliditet

r _ _
D N, — N

E(X, r) :J‘ [;(+9 do = X S X+r
0 X X

X+r < 80.

Praeemiebetalingsrente for etlivsforsikringer med preemiefritagelse ved invaliditet
a rpa N2 - N2
ax,r) :J' x;e do = X - X+r
0 DX DX
X+r < 67.

Praemiebetalingsrente for tolivsforsikring uden praemiefritagelse ved invaliditet

r D N - N
- X1+6,X0+6 X1,X X1+, X0+
a(Xq,Xz,r) :_[—1 2" do = 172 172
0

Xl,X2 Xl,X2

Xq+r < 80, X,+r < 80.
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7.5.0

Side 7.02

Praemiebetalingsrente for tolivsforsikringer med praeemiefritagelse ved x;'s
invaliditet

a INE! INE!
a ! Dx +0,X5+0 N - N
_ , X1 ,X X146, X5 +1
a(Xl,Xz’r):J‘% do = 1,72 . 1 2
0 X1,X2 X1,X2

X1+r < 67, X,+r < 80.

Supplerende praemiefritagelse

Safremt forsikringen ogsa omfatter halv praemiefritagelse ved invaliditet mellem 1/2 og
2/3, skal preemiebetalingsrenterne 7.2.0 og 7.4.0. formindskes med passiv ifglge
grundform 429.
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Side 8.01

Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

Bestemmelser, der omhandler segteskab og a&gtefeller, geelder tilsvarende for registreret
partnerskab og registrerede partnere.

Kollektiv ordning

Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i henhold
til en overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et af fglgende
krav:

a) Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne skal
de kollektive ydelser veere bestemt efter faste principper.

b) Overenskomsten giver garanti for indmeldelse til forsikring af de i fremtiden ansatte
personer i mindst 5 ar. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at omfatte 3
personer. | forsikringerne skal de kollektive ydelser veere bestemt efter faste princip-
per.

Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte per-
soner er indtradt, eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter regler,
der sandsynligger en udveelgelse til vaesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede.
Det samme geelder regler for valgmulighed med hensyn til eegtefeelle- og bgrnepension.

Bestemmelser vedrgrende stgrrelsen af de enkelte kollektive ydelser og aldersgren-
ser for disse

Kollektiv s&gtefaellepension

Den livsvarige kollektive sgtefellepension (grundformerne 810 og 820) og den valgfrie
livsvarige kollektive egtefellepension (grundform 811) skal mindst opfylde fglgende:

a) ikke overstige invalidepensionen
b) ikke overstige den pensionsgivende gage

Gransen for den samlede kollektive agtefeellepension (livsvarig + ophgrende) er den
dobbelte af ovennavnte.

Den ophgrende kollektive &gtefellepension skal ophgre senest ved forsgrgedes fyldte
67. ar.

Se endvidere punkt 8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive egtefeellepension og
den valgfri livsvarige kollektive agtefaellepension efter udbetalingen af kollektiv livsfor-
sikringssum til ugifte.
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En agtefalle er berettiget til eegtefellepension, hvis egteskabet er indgaet far forsikredes
fyldte 67. ar, og egteskabet pa dedsfaldstidspunktet har bestaet i 3 maneder. 3-maneders
fristen geelder dog ikke, hvis dgden skyldes et ulykkestilfeelde eller en akut infektionssyg-
dom.

8.2.2 Kollektive bgrne- og waisenrenter (bgrnepension)

Den samlede bgrnerente (kollektiv + individuelt) til det enkelte barn skal opfylde mindst
et af fglgende krav:

a) Ikke overstige 25% af invalidepensionen
b) Ikke overstige 25% af den pensionsgivende gage

c) Ikke overstige det serlige bagrnetilskud, der fra det offentlige ydes til et foraeldrelgst
barn for tiden i henhold til 8 4, 2. stk. i lov af 3/6 1967 (med senere &ndringer) om
barnetilskud og andre familieydelser (lov nr. 236).

Gransen for den samlede bgrnepension (kollektiv + individuel, bgrnerente +
waisenrente) til det enkelte barn er den dobbelt af ovennavnte.

De kollektive bgrnerenter og waisenrenter skal ophgre senest ved barnets fyldte 24. ar.

8.2.3 Kollektiv livsforsikring (ophgrende eller livsbetinget) med udbetaling til ugifte

Den kollektive livsforsikringssum til ugifte (dvs. personer i tilstand U, jf. pkt. 1.4.0) ma
ikke overstige 4 gange arsbelgbet, for den livsvarige kollektive agtefellepension (grund-
form 810). Efter udbetalingen af den kollektive livsbetingede livsforsikringssum til
ugifte reduceres arsbelgbet for den livsvarige kollektive egtefaellepension med 25% af
den udbetalte livsforsikringssum.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive
livsforsikring (ophgrende og/eller livsbetinget) veere sammenfaldende med alderspensio-
neringstidspunktet. Forsikredes alder pa udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsik-
ring skal vaere mellem 60 og 67 ar.

8.2.4 Skalapension
Skalapension kan kun tegnes som led i en kollektiv ordning.

Uanset de generelle begraensninger i punkt 5.4.0 kan stigningerne i invalidepensionen
og/eller gtefellepensionen fortsette efter 60 ars alderen, dog leengst til 67 ars alderen.
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8.2.6

8.3.0
8.3.1
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Den maksimale invalidepension ma ikke overstige den livsvarige alderspension.
Den maksimale agtefeellepension skal opfylde betingelserne i pkt. 8.2.1.

Tilskadekomstpension

Tilskadekomstpension (forhgjet invalidepension og/eller forhgjet &gtefallepension) kan
kun tegnes i forbindelse med invalidepension + livsvarig alderspension henholdsvis
livsvarig kollektiv sgtefellepension. Den med tilskadekomstpension forggede
kollektive egtefaellepension ma ikke overskride den i pkt. 8.2.1 naevnte graense.

Efterpension

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension (grundform 211 + grundform 415) og
livsvarig agtefellepension (grundform 810 eller skalazegtefeellepension), kan knyttes en
efteregenpension til agtefelle og/eller barn.

Til kollektive ordninger, der omfatter aegtefeellepension, kan knyttes en eftereegtefeelle-
pension til barn.

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension, kan knyttes en efteregenpension til
bearn.

Alle efterpensioner lgber i tre maneder.

Beregningsregler vedrgrende de enkelte kollektive ydelser

FAEgteskabshyppighed g, og aldersfordeling f(n|x) i kollektiv egtefeellepension
De i nedenstaende formler indgaede betegnelser er defineret i pkt. 1.4.0, 1.4.1 og 1.4.2.

Den forsikrede person betegnes x, mens den til egtefaellepension berettigede person be-
tegnes 1.

¢Y og ¢° er dekrementfunktioner svarende til intensiteterne y, og c,, mens ¢ er dekre-
mentfunktionen svarende til normaldgdeligheden for n, jf. pkt. 1.2.0.

Ved beregningerne er der ikke taget hensyn til bestemmelserne i pkt. 8.2.1, stk. 5-7.
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8.3.3
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o(n | X)dn  betegner sandsynligheden for, at x-arig forsikret, der overgar til tilstand G,

starter i et pensionsberettigende forhold med en person med alder i interval-
let fran til n+dn

Alderen n er normalt fordelt med middelveerdi A, og spredning s,.

uy (X) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand U,
efter at have veeret i tilstand G netop v gange (v =1,2,3,....).

gy (n| X)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand G

for v-te gang (v = 1,2,3,....) 0g er i et pensionsberettigende forhold med en
person med alder i intervallet fra n til n+dn.

u,(x) og gv(n| X) bestemmes rekursivt ved:

1 h _ [15 for mandlige forsikrede
U (X) o VOra=112 for kvindelige forsikrede
a
X ZG g'l’]
9v(11) = uy1(8) g @E+n-x[§ 2 —1—dg
a f& E+1—X
oo X [\/
X
Uy ()= [ [u(E+n-x]8) (07 +ginx) -~ dédn
—o0 a ZEJ

Herefter bestemmes

gx = 2. [gy(n|x)dn

Vzl—oo

f(n|x)=gi-29v(n|x)

X v=1

Kollektive bgrne- og waisenrenter afhaengige af bgrneantallet

Dersom en kollektiv bgrnepension ikke udbetales med samme belgb til hvert barn, bereg-
nes nettopassivet, som om det hgjeste belgb, der kan komme til udbetaling pr. barn, blev
udbetalt til samtlige bgrn.

Tilskadekomstpension

Ved beregning af nettopassivet for tilskadekomstpension forudseettes det, at 5% af inva-
liditetstilfeeldene og 5% af dgdsfaldene finder sted som falge af tilskadekomst i tjeneste.
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8.3.4 Efterpension

Efteregenpension til egtefelle og/eller bern defineres som den maksimale forskel
mellem egenpension og &gtefeellepensionen. Nettopassivet beregnes som 2,5% af
nettopassivet for en livsvarig kollektiv segtefeellepension af samme starrelse som
efteregenpensionen. Nettopassivet nedseettes ikke, selv om der ikke skal ydes
efterpension til barn.

Efteraegtefeellepensionen til barn defineres som den maksimale forskel mellem
egtefellepension og waisenrente til ét barn. Nettopassivet beregnes som 10% af
nettopassivet for en kollektiv waisenrente af samme starrelse som
efteraegtefellepensionen.

Efteregenpensionen til bgrn defineres som forskellen mellem egenpensionen og
bgrnerenten til ét barn.

Nettopassivet beregnes som 5% af nettopassivet for en kollektiv bgrnerente af samme
starrelse som efteregenpensionen til barn.

8.3.5 Serregel vedrgrende beregning af tilbagekebsvardi af kollektiv segtefeellepension
og kollektiv livsforsikring for ugifte, for forsikrede der overfarer
pensionsordningen i henhold til overfagrselsaftale anmeldt til Finanstilsynet

| tilfelde, hvor overfarselsaftalen indeholder krav herom, tages der, safremt forsikrede pa
tilbagekabstidspunktet er fyldt 54 ar, ved beregningen af tilbagekabsvaerdien af kollektiv
&gtefeellepension og kollektiv livsforsikring hensyn til forsikredes segteskabelige stilling
pa tilbagekebstidspunktet.

Udgangspunktet for tilbagekabsberegningen er i disse tilfeelde forsikringens fripolice,
hvis starrelse for premiebetalende forsikringer beregnes efter reglerne i pkt. 4.2.0 med
anvendelse af de seedvanlige kollektivt beregnede nettopassiver. Tilbagekgbsveerdien af
fripolicens kollektive agtefeellepension og kollektive livsforsikring beregnes individuelt,
idet det ved beregningen forudsettes, at forsikrede hverken kan blive skilt eller gift efter
tilbagekabstidspunktet.

Tilbagekgbsvardien af fripolicens kollektive agtefeellepension er derfor i disse tilfeelde
nul, dersom forsikrede er ugift pa tilbagekebstidspunktet, mens den for gifte forsikrede
beregnes som tilbagekagbsveerdien af en overlevelsesrente til forsikredes &gtefelle. Om-
vendt er tilbagekebsveardien af fripolicens kollektive livsforsikring i disse tilfeelde nul for
gifte forsikrede, mens den for ugifte forsikrede beregnes som tilbagekabsverdien af en
livsforsikring.
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9.0.0 Tilladte grundformer
Grundformerne er alle opbygget udfra de generelle nettopassiver i afsnit 5 og 6.

Oversigt over Grundformerne

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
512

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring
115 Ophgrende livsforsikring
125 Livsbetinget livsforsikring
135 Simpel kapitalforsikring

Rateforsikringer

165 Ophgrende livsforsikring i rater
175 Livsbetinget livsforsikring i rater
185 Simpel kapitalforsikring i rater

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente

211 Opsat livrente

215 Ophgrende livrente

216 Opsat, ophgrende livrente

225 Supplerende ydelse

235 Arverente

240 Individuel bgrnerente

250 Individuelt waisenrente

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko
275 Kunstig arverente

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
522

Sumforsikringer
315 Invalidesum

Rateforsikringer

365 Invalideydelser i rater

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko

415 Ophgrende invaliderente

419 Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
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Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 6.1.2

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
515 Ophgrende livsforsikring pa kortest liv
525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv
530 Livsvarig overlevelsesforsikring

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente

612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

615 Ophgrende overlevelsesrente

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

620 Kunstig overlevelsesrente

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
645 Arverente pa kortest liv

655 Arverente pa laengst liv

660 Livsvarig livrente pa kortest liv

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

665 Ophgrende livrente pa kortest liv

666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.
512

Sumforsikringer

715 Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte
725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte

Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv &gtefeellepension
815 Ophgrende kollektiv agtefeellepension
820 Kollektiv kunstig eegtefeellepension
840 Kollektiv bgrnerente

850 Kollektiv waisenrente

Nettopassiver med kollektive ydelser og med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.2.2

Renteforsikringer

945  Kollektiv barnerente med udbetaling fra forsgrgerens ded, invaliditet eller alders-
pensionering
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Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelse, beregnet ud fra punkt
512

Sumforsikringer
110 Livsvarig livsforsikring

d _
n — oo, Sx+6 =1

M
Kio(x) =—=
DX

115 Ophgrende livsforsikring

d — —
My - M
K115(X’n) = X 7X+n
DX
X+n<80

125 Livsbetinget livsforsikring

Slo =0, Sxen =1
D
Kigs(x,n) = ==

X

135 Simpel kapitalforsikring

d —.,Nn-6 _
Kyzs(n) = v

Rateforsikringer
165 Ophgrende livsforsikring i rater

d —= -
M, -M
K165(X,n,g)zu.g,
Dy 9

x+n < 80.
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175 Livsbetinget livsforsikring i rater

d _ _
Sx+g =0, Sx+n=a§‘
D
Kq7z(X,n,g) = —4N .3
175(X,Nn, Q) D, g

185 Simpel kapitalforsikring i rater

d _yno
Syvp =V cA-

ql’ Sx+n= a*‘

g

Kigs(n,g) =v" '35‘

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente
n = O, Sx+0 = ax

Ko1p(X) = ax

211 Opsat livrente

d _
Syi0=0, Sxan= axyn

Kppi(x,n) = =20
DX

215 Ophgrende livrente

N=0,Sy,0= aX?n‘

N, — N
Ko1g(x,m) = —=* 5 £
X

216 Opsat, ophgrende livrente

Livrenten betales i hgjst m ar fra alder x+n til alder x+n+m

d _
X+0

S8, ,=0,Sy,p=a_ —

X+nm

NX+I’]_ N X+n+m

Koie(X,n,m) = 5
X
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225 Supplerende ydelse

Ydelsen udbetales i g ar fra x's dgd - udbetalingen ophgrer dog senest r+g ar efter teg-
ningen.

| pkt. 5.1.2 seettes n = r+g.

a- for O<r

d 9 _
SX+6 “la for 6>r" SX+f+9 =0
g—6+ﬂ

g‘ DX DX

Koos(X,r,g) =2

X+r+9g<380.
Den supplerende ydelse (K,,5(X,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten
1) opsat livrente (K,q1(x,r)) af mindst samme starrelse eller

2) opsat ophgrende livrente (K16(x,r,9)) af mindst samme starrelse

235 Arverente

d _
SY 5 =8, Sxin=0

n-0

K235(x,n) = éﬁ‘ _EXZH‘

x+n < 80.

240 Individuel bgrnerente

r betegner ophgrsalderen for barnerenten, r < 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns ded. Bgrnedgdeligheden forudseettes at veere 0, jf. bestemmelserne for
den tilsvarende kollektive ydelse, 840.

B =antal bgrn; n, =r —det v'tebarnsalder,v=1,...,
n= max(nl,nz,...,nB)

» Sx+n =0

d . =
SR
v=1 "V
(ny >06)
B
K240(X,n1,n2,...,nﬁ,r) = Z(aa‘ —ax:a‘)
v=1

Se endvidere pkt. 8.2.2 om graensen for barnerentens starrelse.

Side 9.06



250 Individuel waisenrente

r betegner for bgrnerenten, r < 24. Waisenrenten ophgrer dog senest ved det enkelte
barns dad, jf. bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 850.

B = antal bgrn; n, =r —detVv'tebarnsalder,v=1...,8
n:max(nl,nz,...,nﬁ)

B
d _
v=1 VY
(ny 20)
B —_— —_
K250(X,n1,n2,...,nﬁ,r):W- Z(aa‘ —ax:a‘):W- K240(X,n1,n2,...,nﬁ,r)
v=1

w = 0,05 for meaend og 0,30 for kvinder.

Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af falgende
betingelser veere opfyldt:

a) Forsikringen er tegnet i henhold til overenskomst, hvor der ikke kan vaelges mellem
tegning med og uden waisenrenter.

b) Forsikringen omfatter ved etableringen overlevelsesrente. Safremt overlevelses-
renten ved senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle waisenrente ogsa
bortfalde, medmindre a&ndringen skyldes dad eller skilsmisse.

Se endvidere pkt. 8.2.2 om greensen for den samlede bgrnepension til det enkelte barn.

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's dgd, dog tidligst r ar efter tegningen. Udbeta-
lingen opharer r+g ar efter tegningen.

| pkt. 5.1.2 seettes n = r+g

vr‘eég for O<r

d _ _

Sx+0 = a for r<O<r+g’ Sx+r+g =0
r+g—9‘

Kags (X, 1,0) =8 g ~8ycrg 81 *8x

Nyyr =N X+r+g

:Vr 'a* —
il D,

x+r+g < 80.
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275 Kunstig arverente

Arverenteudbetalingen begynder g ar efter x's dgd, dersom denne indtraeffer inden r ar
efter tegningen.

Udbetalingen ophgrer r+g efter tegningen.

| pkt. 5.1.2 settes n = r+g.

vi.a— for 6<r
a _| 9 Syirag =0
Sx+0 =10 for r<O<r+g’ “TXHr+g T

Ko75(x,1,9) = vI (@ -a,q)

X+r+g < 80.

Den kunstige arverente (K,-5(X,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten
1) Ophgrende livsforsikring i rater (K;55(X,n,9)) af mindst samme starrelse
eller

2) Supplerende ydelse (K,,5(X,r,9)) af mindst samme starrelse.
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Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
5.2.2.

Sumforsikringer

315 Invalidesum

S?&e =0, Sitre =1 Skin =0
a MY - M%n
K5 (X,N) = ———
15 D3
X + n < 60.

Invalidesummen ma ikke overstige 800.000 kr. pristalsreguleret, jf. pkt. 9.2.0.

Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan
invalidesummen dog altid udgare op til 5 gange invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet deekning efter grundform ‘365 Invalideydelser i
rater’, skal ovenstaende belobsgraense reduceres med invalideydelse i rater multipliceret
med ﬁa , iInden den maksimale invalidesum beregnes.

Invalidesummen tegnes i kombination med en anden grundform. Kombinationen mé dog
ikke alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 414, 415, 419 og 429).

365 Invalideydelser i rater

ad ai _a_ ca _
a MY - M
Ksgs (x,n) = —a~a§‘
D%
X + n < 60.

Invalideydelsen i rater multipliceret med 35\’ ma ikke overstige belgbsgraensen for

invalidesum, jf. pkt. 9.2.0

Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og paden anden side arbejdsgiveren og evt. arbejd.tageren, kan
invalideydelsen i rater multipliceret med ag‘, altid udgere op til 5 gange invaliderenten.
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Er der - i samme selskab - tillige tegnet dekning efter grundlform “315 Invalidesum”,
skal ovenstaende belgbsgraense reduceres med invalidesummen, inden den maksimale
rateydelse beregnes.

Invalideydelsen i rater kan kun tegnes inkombination med anden grundform.
Kombinationen ma dog ikke alene indeholde grundformer med invalideydelser (315,
365, 414, 415, 419 og 429)

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko

ad ai =i a _
Sx+9 =0, Sx+6 = Ay .9 Sx+n =0
a  NY¥ - N&n
Ky (X,N) = ———
414 D3
X + n < 60.

Begransningen i pkt. 5.4.0 sidste linie gaelder ikke for denne grundform.

415 Ophgrende invaliderente

ad _ ai _ =i a - _
Sx+0 = 0 Sxio = ax+(9:n—(9 Sxen =0

=d

a
Kgs (X,n) = 5)(:5‘ _ax:ﬁ‘

X+ n < 67.

419 Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

Dersom forsikrede bliver invalid inden alder x+n, udbetales der en invaliderente fra inva-
liditetens indtraeden og indtil alder x+m.

ad ai =i a .
Sx10 = 0 Sxio = ax+9:F9\’ Sxen =0
a D%+n
_ 5 = — _ .a
Ks1g (X,n,m) _ax:m\ - D3 “ax+n:m-n _ax:ﬁ

X+n<60,Xx+m< 67
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429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
Dersom forsikrede bliver mellem 1/2 og 2/3 invalid inden alder x+n, udbetales den halve
invaliderente, sa leenge denne tilstand varer, dog leengst til alder x+m.

ad
Sx+6

ai =1 a
=0, S%.4 = k-anmTe‘, S%in =0

a n a
_ X+0 ai ai
Kgpg (X,n,m) = f—a “Hiro " Sxro
o Dx

a

X+m <67
Konstanten k fastsettes for hvert enkelt selskab for et ar ad gangen med Finanstilsynets
godkendelse.

Anvendelse af grundform 429 forudseetter, at forsikringen ikke alene indeholder
grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).



Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet udfra pkt. 6.1.2

Sumforsikringer
510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
d d
n—)CXD,TX1+e,X2+e =1’TX2+9’X1+6 =1

M Xl’X2

Dxl’XZ

Ks10(X1,X2) =

515 Ophgrende livsforsikring pa kortest liv
d

d
TX1+ 6’X2+ 0= 1’ TX2_|_ 9’X1+ 0= 0' Txl+n’X2+n = O

M Xl’XZ -M X1+Nn,X2+N

DX1'X2

Ks15(X1,Xp,n) =

X, +n<80,X, +n<80.

525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv

d d
TX1+ 0'Xo+ 0~ 0, TX2+ 0'X1+ 6~ 0, Txl+nvx2+n =1

Dx1+n,x2+n

D)(17)(2

Ksos(X1,X2,N) =

530 Livsvarig overlevelsesforsikring

d _ d _
n—)OO,TX1+e,X2+e _1’TX2+9’X]_+9 =0
al
M
X1,X2
Kszg(X1,X2) =
X1,X2

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

d d
Tx1+ 0'Xo+ 0~ 1 TX2+ 0'X1+6~ 0, Txl+n'x2+n =0

1l al
Mxl,xz - Iv'x1+n, Xo+N,
Ksas(X1,X2,Nn) =
DX1'X2

X1 <67.

Side 9.11
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Renteforsikringer
610 Livsvarig overlevelsesrente

d _ = d _
n_>w7TX1+9'X2+6 —aX2+9vTX2+9’X1+6 _O

K610 (Xl’ XZ) = 5'X2 - éX:L,Xz

612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

d = d
TX1+ 6’X2+ 0= aX2+ e’TX2+ e'X1+ 0= O’ Txl+n’X2+n = O

DX +N,Xo+N
1 2 (aX +n _aX +n,X +n)
D 2 17712
Xl,X2

K12 (X1,X2) =8x, —8x; x, ~
X1 +n<80.

615 Ophgrende overlevelsesrente

Td a Td 0T

X1+ e’X2+e:aX2+e:ﬂ' X2+ e'X1+e: X1+n'X2+n:

0

Ke1s(X1,X2,N) = axz:ﬁ‘ B axl,xz:ﬁ‘

X1 <67.

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

Overlevelsesrenten udbetales til x, fra x4's ded, hvis denne indtreeffer inden alder x;+n
- udbetalingen ophgrer ved x,'s ded, dog senest m ar efter tegningen, hvor m > n.

Td 3 Td T

Dx +Nn,X9+nN
Ker7(X{,Xp,mn)=a_ —-a, _ ———"2"" .3 ——_3 )
x2.m‘ X1,X2:m Dxl’xz X2+n.m—n\ X1+ n,x2+n.m—n‘

X1 +Nn<80,x <67.
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620 Kunstig overlevelsesrente
Udbetalingen begynder:

1) g arefter x;'s ded, dersom denne indtreeffer inden r ar efter tegningen,

2) r+g ar efter tegningen, dersom x,'s ded indtreeffer mellem r ar og r+g ar efter
tegningen,

3) straks ved x;'s dgd, dersom denne indtraeffer senere end r+g ar efter tegningen.

| alle tre tilfeelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x,.

n— oo
M for O<r
Dx2+6
N
d _JWxo+r+g d _
TX1+e,x2+e = —Dx2+9 forr<@<r+g, Tx2+e,x1+e =0
Nx +0
2 for >r+g
Dx2+9
Dy +g 3 Nx1+r+g,x2+r+g
Ke2o(X1,X2,1,9) = —=—"(Axy+g “axprer) T D

X1 +r+9<80,x1 <67.

Den kunstige overlevelsesrente ma kun tegnes som led i en kombination af grundformer
mindst bestdende af opsat livrente (K511 (X1, 1)), supplerende ydelse (Kyo5(X1,1,9)) 09
kunstig overlevelsesrente (Kgoo(X1,X2,r,9)). Den kunstige overlevelsesrente ma ikke
overstige hverken den opsatte livrente eller supplerende ydelse.
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630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x, fra x;'s dgd - udbetalingen starter dog tid-

ligst r ar efter tegningen.

n— oo
NX +r
d B 2 for 6 <r d B
X1+ 0,X0+0 E_)X2+9 ' Xo+ 0,X1+0
Ax,y+0 for 6>r
Nx Nx +I,Xo+T
Keao (X1, X2, 1) = —=———1
X2 X1:X2

635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Udbetalingen af overlevelsesrenten starter ved x,'s ded, dog tidligst r ar efter tegningen -
udbetalingen ophgrer ved x,'s dgd, dog senest n ar efter tegningen.

Ny, +r =Ny,
; 2D 2 for O <r ;
Tx1+6,x2+6 e x2+8 ’ Tx2+ 0,x1+60 0, Tx1+ NXo+ N~ 0
a S for 6>r
Xo+0:n-0
NXZH _Nx2+n Nx1+r,x2+r _Nx1+n,x2+n
Kgas (X1, X2,N,T) = -
DX2 DX1,X2
X1 <67.

645 Arverente pa kortest liv
Arverenteudbetalingen begynder ved forste dgdsfald blandt de forsikrede - udbetalingen

ophgrer n ar efter tegningen.

d = d =
Tx1+6’X2+9 - an7—9‘ : Tx2+e’X1+9 - an7—9‘ ’ Tx1+n’X2+n =0

Kgas(X1,X2,N) = 35‘ —5X1,X2:ﬁ‘

X1 +Nn<80,X5 +n<80.
Side 9.15



655 Arverente pa lengst liv

Arverenten beygnder, nar bade x; og X2 €r dade - udbetalingen ophgrer n ar efter teg-
ningen.

d _a_ = I ¢ & = .
TX1+ 0Xy+ 0= 3 g aX2+ 01— 'Tx2+ 0%+ 0= 379 ax1+ 0:n—0

T

Xp+N"Xp+N = 0

Kees (X1, X2,N) = %) 7 x| T ] T ¥
X1 +Nn<80,Xy, +Nn<80.

660 Livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenten udbetales, sa leenge bade x; og X, er i live.

N=0, Tyx40x,+0 = axq

Ko (X1, X2) =8x x,

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenteudbetalingen begynder om n ar, og varer sa leenge bade x; og x, er i live

d d =
TX1+ 0Xp+ 0 = 0, TX2+ 0'Xq+ 0= 0, Txl+nvx2+n = 8x+n,Xp+n
Nx1+n,x2+n
Kesr (X1, X2, N) =—————
D1

665 Ophgrende livrente pa korteste liv

Livrenten udbetales sa leenge bade x; og x, er i live - udbetalingen opharer dog senest
omm ar.

n=0, Tx1+0,X2+0 - axl,xz:ﬂ

Kees (X1,X2,m) = By xa
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666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Livrentebetalingen begynder om n ar og varer, sa leenge bade x; og X2 €r i live, dog hgjst
i mar.

d d _ B
Xp+ 60X+ 07 0 Tx2+ 09X+ 6= 0 Tx1+n’><2+n - ax1+n,x2+n:m

Nx1+n,x2+n - Nx1+n+m,x2+n+m

D

K666 (Xl, X2, N, m) =

X1:X2
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Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
51.2

Sumforsikringer

715 Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes dgd inden alder x+n, dersom forsikrede
ved dgdsfaldet befinder sig i tilstand U, jf. pkt. 1.4.0.

d
sS4 5 =U, Sxin=0

u=0,20 for mend og 0,45 for kvinder

M, - M
K715(x,n) = u- —*—>0

DX
60<x+n<67,jf. pkt. 8.2.3.

Dersom forsikringen omfatter alderspension og/eller kollektiv livsbetinget livsforsikring
med udbetaling til ugifte, skal udlgbstidspunktet for den kollektive ophgrende livsforsik-
ring veere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet og/eller udbetalingstids-
punktet for den kollektive livsforsikring.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arshelgbet for den livsvarige
kollektive agtefeellepension, jf. pkt. 8.2.3.

Se pkt. 8.3.5 om sarlig tilbagekgbsvardiberegning.

725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes oplevelse af alder x+n, dersom forsikrede
befinder sig i tilstand U pa dette tidspunkt, jf. pkt. 1.4.0.

s =0,S.,,=u

X+0 ~

u=0,20 for mend og 0,45 for kvinder

D
K725(X, n) =u L Xtn
DX

60 <X+ n<67, jf. pkt. 8.2.3.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive
livsforsikring veere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige
kollektive &gtefaellepension, jf. pkt. 8.2.3.

Se endvidere pkt. 8.2.3 om reduktion af den livsvarige kollektive egtefellepension og
den valgfrie livsvarige kollektive a&gtefeellepension efter udbetaling af den kollektive
livsbe-tingede livsforsikringssum til ugifte og pkt. 8.3.5 om serlig
tilbagekabsveerdiberegning.
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Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv segtefeellepension

0]
n— o, ng(+6 =0x+0 If(n| X+9)-51'1dn=gx+e '51'1

—00

X+0

D

X+0
D X

‘Hx+0 Oxsp | T(n| x+6)-aydndo

—00

Kg1o(X) = f
0

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jf. pkt. 1.2.0.

Se endvidere pkt. 8.2.1 om greensen for pensionens starrelse og pkt. 8.2.3 om reduktion
af den livsvarige kollektive egtefeellepension efter udbetaling af kollektiv livsbetinget
livsforsikringssum og pkt. 8.3.5 om seerlig tilbagekgbsvaerdiberegning.

815 Ophgrende kollektiv egtefeellepension

Agtefellepensionen udbetales fra forsikredes ded og sa lzenge den efterladte lever -
udbetalingen opharer dog senest, ar den efterladte opnar alder u.

u

n_)oo189<+6:9x+9‘ I f(n|x+9)-é|_u_dn:gx+e-§l _
% R nx+6'u_nx+6‘

o0 D u ~
Keas (X, U) = [ =21y 0 upp - [ F(n|x+0)-a' —dndo
o Dx nu-|
—00
u<67,jf. pkt. 8.2.1.
Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jf. pkt. 1.2.0.

Se endvidere pkt. 8.2.1. om gransen for pensionens stgrrelse og pkt. 8.3.5. om szrlig
tilbagekabsveaerdiberegning.
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820 Kollektiv kunstig segtefeellepension
Udbetalingen begynder:

1) g ar efter x's ded, dersom denne indtraeffer inden r ar efter tegningen

2) r+g ar efter tegningen, dersom x's dgd indtreeffer mellem r ar og r+g ar efter
tegningen

3) straks ved x's ded, dersom denne indtraffer senere end r+g ar efter tegningen.

Udbetalingen ophgrer i alle tre tilfelde ved den efterladtes dad.

n— oo

Ix+0 - J- f(ﬂ|X+9)~L+gdn for 0 <r
“w -

® N
+r+g-0
S?(-‘,—B =40y10 - J' f(n|x+6)~nD—|gdn forr<6<r+g

o n
o0
Ix+0 ° J.f(’n|X+9)-§1'1dn for 0>r+g
—0
Ox+6°g|gar| A,
x+07g|ger| Nx+0
Kg2o(X, 1,0) =I X0 0 Ox10 I f(nlx+0)- —12 dndo
o Dx D
r+g 0 i
D N' oo
+ J. Dx+e "Hx+6 9x+0 I f(ﬂb“‘@‘%dn de
r X —0 n
s o0
D I
+ J‘ DX+6 "Hx+0 "9Ix+0 ff(n|X+9)~andn do
rvg X —

Symboler markeret med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.
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Den kollektive kunstige aegtefellepension ma kun tegnes som led i en kombination af
grundformer mindst bestdende af opsat livrente (K14 (x,r)), supplerende ydelse
(Ky95(x,r,9)) 0g kollektiv kunstig eegtefeellepension (Kgyo(X,r,9)). Den kollektive
agtefaellepension ma ikke overstige hverken den opsatte livrente eller den supplerende
ydelse.

Se endvidere pkt. 8.2.1 om graensen for pensionens starrelse samt pkt. 8.3.5. om sarlig
tilbagekabsveaerdiberegning.

840 Kollektiv bgrnerente

r betegner ophgrsalderen for barnerenten, r < 24, jf. pkt. 8.2.2. Bgrnerente ophgrer dog
senest ved det enkelte barns ded. Bgrnededeligheden forudseettes at veere 0.

n—oo

r

d _
Sx+0 = J.Cr—r+x+e -adt
0

= Sx+0

o0 r
Dx+0 _
Kgao (X, 1) = I I;(+ '”X+9J.C'C—I’+X+9 "a; dtdo
0o X 0

Se endvidere pkt. 8.2.2 om graensen for bgrnerentens starrelse.

850 Kollektiv waisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r < 24, jf. pkt. 8.2.2. Waisenrenten ophgrer
dog senest ved det enkelte barns dad.

.
d —
n—> oS 4 :W-J-CT_,-_,_X_,_G a dt
0
=W-rSx+0

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder

e} r

Dx+6 _
Kgso (X, 1) = _[ S+ "Hx+0 W'Icr—r+x+9 -a;dcdo
0o X 0
=W-Kggg (X, 1)

Se endvidere pkt. 8.2.2 om greensen for den samlede bgrnepension til det enkelte barn.
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Nettopassiver med kollektive ydelser og med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.2.2

Renteforsikringer

945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens ded, invaliditet eller
alderspensionering

r betegner ophgrsalderen fra bgrnerenten, r < 24, jf. pkt. 8.2.2. Bgrnerenten ophgrer dog
senest ved barnets dgd. Bgrnedgdeligheden forudsattes at veere 0.

x+n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, x+n < 67.

;
ad =
Sx+0 = _[Cr—r+x+9 a dr
0

= Sx+0

"

ai =

Sx+0 = Icr—r+x+6 e dr
0

= Sx+0

r

a —_
Sx+n = _[ Coorix+n -8 dt

0
= rSx+n
a npa 0 d oo
_ X+ a ai _
K945(X’n7r) _J. a .(MX+6 +MX+6)J.CT—r+X+6 .a‘C d'f de
0 X 0

r
Diin -
a 'Icr—r+x+n 'a}‘dr
DX ¥

+

Se endvidere pkt. 8.2.2 om greensen for bgrnerentens starrelse.
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9.2.0 Invalidesum
Den pristalsregulerede belgbsgranse for invalidesummen er falgende

Tidsrum Invalidesum

01.01.1992- 770.000 kr.



10.0.0

10.1.0

Side 10.01

Forsikringer med forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede med forhgjet dedsrisiko kan i stedet for den i pkt. 1.2.1. anfarte
dedsintensitet anvendes en af de i pkt. 10.1.1 anfarte.
For mandlige forsikrede med forhgjet invaliderisiko kan i stedet for den i pkt. 1.3.1.

anfgrte intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. 10.2.1. anfarte.

Enhver af de i pkt. 1.2.1 og 10.1.1 anfarte dedsintensiteter (uy = p‘;"(d = uif') kan saledes

kombineres med enhver af de i pkt. 1.3.1 og 10.2.1 anfgrte intensiteter for overgang fra
aktiv til invalid (ug).

For kvindelige forsikrede med forhgjet dgdsrisiko kan i stedet for den i pkt. 1.2.2. anfarte
dedsintensitet anvendes en af de i pkt. 10.1.2 anfarte.

For kvindelige forsikrede med forhgjet invaliderisiko kan i stedet for den i pkt. 1.3.2.
anfgrte intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. 10.2.2. anfarte.

Enhver af de i pkt. 1.2.2 og 10.1.2 anferte dgdsintensiteter (ny = M?/d = ug}j) kan saledes
kombineres med enhver af de i pkt. 1.3.2 og 10.2.2 anfgrte intensiteter for overgang fra
aktiv til invalid (u";‘,').

Den samlede praemie respektiv det samlede indskud for en forsikring tegnet pa en
forsikret med forhgjet dadsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig blive
mindre end det belgb, der fas ved for denne forsikrede at anvende de i pkt. 1.2.1 og pkt.
1.3.1. henholdsvis pkt. 1.2.2 og pkt 1.3.2 anfgrte intensiteter.

For medlemmer, der ikke helbredbedemmes ved optgelsen, respektive genoptagelsen,
anvendes altid de i afsnit 1 anfgrte risikoelementer; endvidere anvendes de i
“Medllemmernes rettigheder og pligter” anforte karenstidsbestemmelser med de 1 pkt.
10.3.0. anfarte risikopramier.

Forhgjet dadsrisiko
For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.1.1. anfarte intensiteter. For
kvindelige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.1.2 anfarte intensiteter
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10.1.1 Forhgjet dadsrisiko for mandlige forsikrede

D 2 p, =0,002500 +10>9°6+0,038x-10
D 3 p, =0,003000 +105032+0.038x-10
D 4 p, =0,004000 + 106+108+0,038:x-10
D5 p, =0,006000 + 106184+0.038x-10
D6 p, =0,010000 +10%260+0.038x-10
D 7 py, =0,018000 +10%336+0.038x-10

Forsikringer tegnet pa tavle D 7 eller D 8 ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte
70. ar.

10.1.2 Forhgjet dadsrisiko for kvindelige forsikrede

D 2 py = 0,002500 +10>804+0.038y~10
D 3 py =0,003000 + 105:880+0,038y-10
D 4 py = 0,004000 +109°0+0.038y-10
D5 py =0,006000 + 106:032+0,038y-10
D 6 uy =0,010000 +10°®108+0.038y-10
D7 p, =0,018000 +10684+0.038y-10

D 8 py =0,034000 +10%200+0.038y-10

Forsikringer tegnet pa tavle D 7 eller D 8 ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte
70. ar.

10.2.0 Forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.2.1. anfarte intensiteter. For
kvindelige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.2.2. anfgrte intensiteter.
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10.2.1 Forhgjet invaliditetsrisiko for mandlige forsikrede

12 & —0,001200 + 10%84103+0.060%-10
13 8 =0,001800 + 10%93794+0.060x-10
|4 & —0,002800 + 105.01712+0,060%-10
15 w3 —0,004600 + 10508407+0,060x-10
16 & —0,008000 + 10514206+0,060x-10
17 & =0,014600 + 10519321+0,060x-10
18 u& —0,027600 + 105:23897+0,080x-10
Ux = H?(d = Hi?
10.2.2 Forhgjet dadsrisiko for kvindelige forsikrede
|2 H)a/i — 0,001480 + 10%97136+0,060y-10
13 p& =0,002120 + 10%05851+0.060y-10
1 4 u?,i — 0,003160 + 10513106+0,060y-10
15 p& =0,005000 +10%19321+0.060y-10
16 ui’}i — 0,008440 + 105-24757+0,060y-10
17 p& =0,015080 + 10%29587+0.060y-10
18 ug’}i — 0028120 4 105:33934+0,060y-10
py =ny’ =py!

10.3.0 Risikograenser
Pensionskassen antages ikke at ville baere pensionsrisikoen, hvis medlemmet ved en
helbredsbedemmelse foretaget pa optagelsestidspunktet efter de i forsikringsselskaber
geldende regler for individuelt tegnede forsikringer, ville veere blevet bedgmt til mindst
IK 4 eller DK 4 henholdvis IM 4 eller DM 4.
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11.0.0 Tilladte forsikringsformer

11.1.0

11.2.0

11.3.0

Forsikringsydelserne i en forsikring/bonustillzegsforsikring skal opfylde betingelserne i
nedenstaende pkt. 11.1.0. Forsikringsydelserne i bonustilleegsforsikringer skal tillige
opfylde betingelserne i pkt. 11.2.0.

Forsikringsydelser og preemiebetalingsrenter skal ved nytegning kombineres saledes, at
forsikringen opfylder betingelserne i pkt. 3.6.0, pkt. 4.1.0 sidste afsnit, afsnit 7 og neden-
staende pkt. 11.3.0. Ved regulering skal betingelserne i pkt. 3.6.0, afsnit 7 og nedensta-
ende pkt. 11.3.0 veere opfyldt.

Alle beregninger savel ved tegning som ved senere regulering/endring sker med anven-
delse af de i afsnittene 1, 2, 3 og 4 anfarte beregningselementer.

Forsikringsydelser

De i en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vere enten en af de tilladte grundfor-
mer, jf. afsnit 9, eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vil-
karlige positive ydelser.

Forsikringsydelserne skal i alle tilfeelde opfylde savel de under de enkelte grundformer
anfarte saerbetingelser som de generelle begraensninger i pkt. 5.4.0, 6.4.0 og 8.1.0.

Endelig kan en forsikring under de i afsnit 8 anfarte sarlige betingelser indeholde forsik-
ringsydelserne:

Skalapension, efterpension og tilskadekomstpension.

Maksimum for risiko

Ingen forsikring ma fremga med en risikodaekning, der inkl. eventuel bonustildeling er
starre end den risikodeekning, der gennem den pagaeldende forsikrings risikoydelser kan
erhverves for den galdende preemie og nettoreserve pa PS90.

Minimum for risiko

Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko. Denne bestemmelse hindrer
dog ikke, at de 1 “Medlemmernes rettigheder og pligter” § 29 omtalte ekstraordinaere
medlemmer, der vil have fordel heraf, fortsat har status som ekstraordingere medlemmer.



11.4.0

11.5.0

Side 11.02

Omregning af ydelser til hgjere forrentet grundlag

Ved overgang til aktuel pension kan selskabet give mulighed for omregning til et hgjere
forrentet omregningsgrundlag, jf. pkt. 2.2.0 og pkt. 2.4.0.

Omregning sker alene pa den aktuelle ydelse (livsvarig eller ophgrende), dog skal en til-
knyttet garanti ogsa omregnes. For kollektive forsikringer sker omregning i tilfalde af
ded kollektivt.

En ophgrende livrente og en tilhgrende opsat livrente af samme starrelse kan ved omreg-
ningen betragtes som en ydelse.

Forholdet mellem den aktuelle ydelse efter omregningen og fer omregningen ma ikke
overstige

7(472 %)
20
al)
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hvor annuiteterne er beregnet med de til 4%2% resp. j% svarende opggrelsesrenter jfr.
2.4.0.

For en forsikring kan engangsudbetalingen eller nettoreserven ved pensionering efter det
fyldte 60. ar dog altid omregnes pa nettobasis til de i pkt. 11.5.1. beskrevne straks
begyndende livrenter (kombination 1-6) pa hgjt forrentet grundlag. Nettoreserven for en
kollektiv segtefellepension skal i givet fald regnes individuelt.

Regler for specielle forsikringer tegnet mod indskud
(Tegnes ikke efter 1.6.83)

Det samlede resultat af bonustilskrivning og omregning kan garanteres for de i pkt.
11.5.1. anferte grundformer, forudsat at forsikringen tegnes mod indskud.

Det garanterede resultat bestemmes som den ydelse, der for indskuddet kan fas med
omregningsrenten 16%, jfr. pkt. 2.2.0. og pkt. 2.4.0.

Disse spevielle forsikringer skal veere forsynet med fglgende forbehold:

“Safremt lovgivningen @&ndres saledes, at den rente, selskabet kan videregive til de
forsikriede, nedsattes, kan selskabet med Fossikringstilsynets godkendelse nedsette
forsikringsydelsen i overensstemmelse hermed



Side 11.03

11.5.1 Afgreensninger i ydelserne
Garantien kan gives pa nedenstaende 12 ydelseskombinationer

Straks begyndende livrenter

Ydelse Kombinationsnr.: 123456
210 Livsvarig livrente X X X X

215 Ophgrende livrente X X
235 Arverente X X

610 Livsvarig overlevelsesrente X

615 Ophgrende overlevelsesrente X
630 Opsat livsvarig overlevelsesrente X

Opsatte livrenter

Ydelse Kombinationsnr.. 7 8 9 101112
211 Opsat livrente X X X X

216 Opsat opherende livrente X X
265 Opsat arverente m.str.beg.risk. X X

630 Opsat livsvarig overlevelsesrente X X

635 Opsat ophegrende overlevelsesrente X

Arverenteydelser (235 og 265) skal altid veere mindre end eller lig med livrenteydelserne,
og overlevelsesrenteydelser skal altid vaere mindre end eller lig med savel
arverenteydelser som livrenteydelser. | arveretneydelse 235 ma n hgjst vere 15 ar og i
arverenteydelse 265 m g hgjst vaere 15 ar.

Opsattelsestiden ma hgjst veere 10 ar.



Side 12.01

12.0.0 Overgangsregler

12.1.0 Tilladte forhgjelser pa det pr. 30.6.1982 geeldende beregningsgrundlag

Indtil videre kan forhgjelse eller &ndring iflg. overenskomst eller aftale indgaet far
1.7.1982 af forsikringer tegnet pa et far denne dato gaeldende beregningsgrundlag ske pa
det pr. 30.6.1982 geeldende beregningsgrundlag, dog undtaget grundlag for livrenter u.r.t.
bonus, U74



Overfgrselsregler:

Ved overfgrsel af en pensionsordning til pensionskassen anvendes nettoreserven (uden fradrag) som
indskud pa ordningen, jf. 4.1.2 i beregningsgrundlaget

Ved overfgrsel af en pensionsordning fra pensionskassen overfgres nettoreserven inkl. delbonus, jf.
4.3.1 i beregningsgrundlaget.



Aftale af 1. december 2011

Aftale
om
overfgrsel af pensionsmidler
mellem selskaber i forbindelse med
forsikredes overgang til anden ansattelse
(obligatoriske og frivillige ordninger)

Jobskifteaftalen®

§1
Anvendelsesomrade

Denne aftale finder anvendelse ved overfgrsel af pensionsmidler som fglge af selskabsskifte i forbindelse med
forsikredes individuelle overgang til anden ansaettelse (jobskifte).

Stk. 2. Aftalen finder ikke anvendelse, hvis forsikredes jobskifte sker i forbindelse med virksomhedsomdannelse
eller virksomhedsoverdragelse m.v.

Stk. 3. Pensionsordningen skal enten savel i det afgivende som i det modtagende selskab vaere obligatorisk, jf. §
2, stk. 5, eller savel i det afgivende som i det modtagende selskab vaere frivillig, jf. § 2, stk. 6 og 9.

Stk. 4. Uanset bestemmelsen i stk. 3 er det muligt ved overfgrsel af pensionsmidler mellem livs- og pensions-
forsikringsselskaber at overfgre fra en obligatorisk til en frivillig ordning og vice versa.

§2
Definitioner

Ved "selskaber" forstas livs- og pensionsforsikringsselskaber, tvaergaende pensionskasser og firmapensions-
kasser.

Stk. 2. Ved "forsikrede" forstas ejeren af en pensionsordning.
Stk. 3. Ved "pensionsordninger" forstas pensionsforsikringer og pensionskasseordninger.
Stk. 4. Ved "pensionsmidler" forstas det belgb, som overfgres fra det afgivende til det modtagende selskab.

Stk. 5. Ved en "obligatorisk pensionsordning" forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver efter fastsatte kriterier
skal pensionsforsikre sine medarbejdere eller bestemte grupper af medarbejdere i henhold til en Igpnoverens-
komst eller en aftale med et selskab.

! Jobskifteaftalen bestar desuden af bilag A og bilag 1 til 3.



Stk. 6. Ved en "frivillig pensionsordning" forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver har truffet aftale med et sel-
skab om, at medarbejderne kan blive omfattet af en pensionsordning efter naermere retningslinjer, der typisk
bestemmer og definerer rammerne for forsikringsform, pensionsbidragets stgrrelse og helbredsoplysninger.

Stk. 7. Ved "opggrelsesdato" forstas den dato pr. hvilken vaerdien af pensionsordningen opggres. Ved "over-
ferselsdato" forstas den dato, hvor pensionsmidlerne overfgres.

Stk. 8. Ved "saerlige bonushensaettelser" forstas saerlige bonushensaettelser som naevnt i FIL §§ 134 og 138
samt medlemskonti som naevnt i FIL § 133.

Stk. 9. Om den frivillige ordning skal for sa vidt angar det modtagende selskab gaelde:

— Omfatter potentialet af pensionsordningen mere end 500 personer, skal mindst 40 pct. deraf veere preae-
miebetalende.

— Omfatter potentialet af pensionsordningen fra 400 og op til 500 personer, skal mindst 200 deraf vaere prae-
miebetalende.

— Omfatter potentialet af pensionsordningen mindre end 400 personer, skal mindst 50 pct. deraf vaere prae-
miebetalende. Antal preemiebetalende personer skal dog altid veere stgrre end 10.

§3
Betingelser for overfgrsler

Et selskab har pligt til at modtage pensionsmidler fra et andet selskab, hvis samtlige nedennavnte betingelser i
1-4 er opfyldt:

1. Forsikrede ansaettes pa grund af jobskifte hos en arbejdsgiver, hvor der stilles krav om, at en eventuel ord-
ning skal tegnes i et bestemt selskab i henhold til en bestaende pensionsaftale mellem arbejdsgiveren og
det pageeldende selskab eller i henhold til en Ipnoverenskomst. De overfgrte pensionsmidler skal indga
som en del af pensionsordningen i det modtagende selskab.

2. Det modtagende selskabs ordning afviger ikke veesentligt, jf. stk. 3, nr. 1, fra det afgivende selskabs ordning
med hensyn til risiko.

3. Helbredsoplysningerne, som forsikrede eventuelt har afgivet i henhold til stk. 3, er tilfredsstillende.

4. Forsikrede har underskrevet en erklzaering, der indeholder en accept af overfgrslen af pensionsmidlerne.

Stk. 2. Det modtagende selskab kan ggre overfgrslen af frivillige ordninger betinget af afgivelse af tilfredsstil-

lende helbredsoplysninger.

Stk. 3. Det modtagende selskab kan kraeve fornyet helbredsbedgmmelse, hvis den nye pensionsordning afviger
fra den gamle ordning pa et af fglgende 2 punkter:

1. Risikosummen’ forgges med mindst 25 pct.

2. Der stilles krav om mere omfattende helbredsoplysninger ved optagelse i den nye ordning, end ved opta-
gelsen i den tidligere ordning. Til dette formal inddeles helbredsoplysningerne i 4 former: 1) helbredsattest,
2) helbredserklaering, 3) kortfattet erklaering, 4) ingen helbredsoplysninger. Helbredsattest indeholder de
mest omfattende helbredsoplysninger, herefter helbredserklaering osv. En eventuel overstaet karensperio-
de kan ikke sidestilles med afgivelse af helbredsoplysninger.

Stk. 4. Det modtagende selskab er i den af § 8, stk. 2, omfattede situation berettiget til at afkreeve forsikrede

nye helbredsoplysninger. Selskabet kan pa baggrund af helbredsoplysningerne afsla modtagelse af pensions-

midler. Safremt det modtagende selskab anvender karenstidsbestemmelser, kan selskabet beslutte at anvende

disse pa det modtagne belgb.

2 Vedr. beregning af risikosum, se bilag A til aftalen.



Stk. 5. Den i stk. 3 naevnte forggelse af risikosummen beregnes som differencen mellem pa den ene side risi-
kosummen i det modtagende selskab efter modtagelsen af overfgrselsbelgbet og pa den anden side risiko-
summen i det afgivende selskab. Risikosummerne beregnes i henhold til principperne i bilag A til aftalen.

§4
Et modtagende selskab, der anvender karenstidsbestemmelser, har pligt til at medregne den seneste peri-
ode, hvor forsikrede i det afgivende selskab har vaeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling
ved opggrelse af, om karenstid er udstaet, efter det modtagende selskabs almindelige regler om udstaelse
af karens.

§5
Kan forsikrede ikke overfgre pensionsmidler til det modtagende selskab uden at blive antaget pa hel-
bredsmaessigt darligere vilkar, er det afgivende selskab forpligtet til at viderefgre pensionsordningen pa
individuelle vilkar, hvis forsikrede gnsker at opretholde en pensionsmaessig daekning der.

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 kan dog ikke tilsidesaette det afgivende selskabs forsikringsbetingelser eller
andre vilkar for pensionsordningen i det afgivende selskab.

§6
Det pahviler det afgivende selskab at meddele det modtagende selskab alle ngdvendige tekniske og aftale-
maessige oplysninger om den pagaeldende ordning, herunder tidligere afgivne helbredsoplysninger, hvis forsik-
rede har afgivet et samtykke.

§7
Overfgrslen af pensionsmidlerne sker uanset, at den forsikrede igen er fratradt det ansaettelsesforhold, der er
knyttet til den pensionsordning, hvortil pensionsmidlerne skal overfgres. Dette er dog under forudseaetning af,
at anmodning om overfgrsel er fremsat inden fratreedelsen.

§8
Procedure for overfgrsien
Det modtagende selskab skal til det afgivende selskab fremsende forsikredes anmodning om overfgrsel af
dennes pensionsmidler. Anmodningen ma tidligst fremsendes pa det tidspunkt, hvor forsikrede er optaget i
pensionsordningen i det modtagende selskab. Anmodningen skal vaere modtaget af det afgivende selskab se-
nest 36 maneder efter forsikredes fratraedelse af det job, hvortil pensionsordningen i det afgivende selskab var
knyttet.

Stk. 2. Fristen i stk. 1 geelder ikke, safremt en pensionsordning repraesenterer en mindre vaerdi, og safremt der
ikke derved spekuleres mod det modtagende selskab. Vardien af den enkelte pensionsordning opggres i
overensstemmelse med § 13 stk. 1 eller 2, og ved en mindre vaerdi forstas et belgb pa 46.000 kr. eller derun-
der. Belgbet reguleres arligt i overensstemmelse med § 20 i lov om indkomstskat af personer (personskattelo-
ven).



§9
Det afgivende selskab skal opggre pensionsordningen og overfgre pensionsmidlerne hurtigst muligt efter,
at selskabet har modtaget forsikredes anmodning om overfgrsel.

Stk. 2. Det afgivende selskab skal overfgre pensionsmidlerne til det modtagende selskab umiddelbart efter,
at pensionsordningen er opgjort. Overfgrslen skal dog vaere foretaget allersenest 5 bankdage efter opgg-
relsesdatoen. Overtraedes fristen som naevnt i 2. punktum, skal der som hovedregel foretages en ny
opggrelse af pensionsordningen.

Stk. 3. Uanset stk. 1 skal pensionsmidlerne overfgres allersenest inden for Isbende maned samt én maned
efter det tidspunkt, hvor det afgivende selskab har modtaget forsikredes anmodning om overfgrsel.

§ 10
I forbindelse med overfgrslen skal alle relevante oplysninger afgives, jf. aftalens bilag 1-3.

§11
Ved for sen overfgrsel af pensionsmidler, jf. § 9, stk. 3, skal der tilleegges morarente. Det afgivende selskab er
dog alene forpligtet til at tillaagge morarente, safremt renten udggr 100 kr. eller mere.

Stk. 2. Rentesatsen fastsaettes efter reglerne i renteloven®.

Stk. 3. Ligger overfgrselsdatoen uden for deni § 9, stk. 3, naevnte tidsfrist plus 5 bankdage, beregnes morarente
med virkning fra udlgb af fristen i § 9, stk. 3, til og med overfgrselsdatoen.

§12
Morarente efter § 11 skal som udgangspunkt tilskrives den forsikredes pensionsordning, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Har det modtagende selskab forrentet de overfgrte pensionsmidler fra et tidspunkt fgr overfgrsels-
datoen, er det modtagende selskab berettiget til helt eller delvist at oppebaere morarenten som kompensa-
tion for renteudgiften.

Stk. 3. Giver det modtagende selskab tidligst forrentning fra overfgrselsdagen, skal forsikredes pensions-
ordning altid have tilfgrt morarenten.

§13
Ved overfgrsel af pensionsmidler efter denne aftale har det afgivende selskab pligt til som minimum at
overdrage veardien af den pagaeldende ordning®, dog mindst den pagzeldende ordnings genkgbsvaerdi og
maksimalt ordningens retrospektive hensaettelse med tilleeg af forsikredes eventuelle andel af selskabets
seerlige bonushensattelser.

Stk. 2. Ved overfgrsel af pensionsmidler fra en markedsrente-ordning har det afgivende selskab pligt til at
overdrage realisationsvaerdien fratrukket handelsomkostninger’ med tillaeg af forsikredes eventuelle andel
af selskabets szerlige bonushensattelser.

3 Jf. 8 5 i lovbekendtggrelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.

4 Veerdien af den pagzeldende ordning kan opggres som vaerdien af den retrospektive henseettelse jf.
regnskabsbekendtggrelsens bilag 1, nr. 58 eller pd baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opggrelse af
vaerdien af den retrospektive henszettelse. Opggrelsen skal vaere i overensstemmelse med det enkelte
selskabs anmeldte regler herom.

> De rene omkostninger ved handel med vardipapirer.



Stk. 3. De overfgrte pensionsmidler, jf. stk. 1 og stk. 2, indgar fuldt ud som retrospektiv hensattelse eller
opsparingsveaerdi i det modtagende selskab jf. dog stk. 4. Dog kan der i modtagne midler vedrgrende en
markedsrente-ordning fratraekkes de handelsomkostninger®, der knytter sig til etableringen af ordningen i
det modtagende selskab.

Stk. 4. Anvender det modtagende selskab szerlige bonushensaettelser, er selskabet uanset stk. 3, 1. punk-
tum, berettiget til at anvende en del af de overfgrte pensionsmidler som indskud pa saerlige bonushensaet-
telser efter regler anmeldt til Finanstilsynet i medfgr af FIL § 20, stk. 1, nr. 7.

Stk. 5. Sker der overfgrsel af pensionsmidler mellem grgnlandske og danske selskaber, og skal der fratraek-
kes statsafgift af belgbet, er det henseaettelsen eller opsparingsveerdien efter fradrag af statsafgift, som ind-
gar i det modtagende selskab.

Stk. 6. Ved overfgrsel af pensionsmidler fra et kollektivt grundlag til et individuelt grundlag kan beregning af
den overfgrte hensaettelse ske analogt med reglerne i pkt. 8.3.5. i koncessionen G 82 (szerregel vedrgrende
beregning af tilbagekpbsveerdi af kollektiv aegtefeellepension og kollektiv livsforsikring for ugifte).

Stk. 7. Ved overfgrsel af pensionsmidler er vaerdien af den forsikredes eventuelle frivillige bidrag og viderefg-
relse af bidrag, savel eget- som arbejdsgiverbidrag eller dele heraf, omfattet af aftalen, medmindre andet afta-
les.

Stk. 8. Uanset stk. 1-7, er det afgivende selskab berettiget til at opkraeve et ekspeditionsgebyr.

§ 14
Risikoen i det afgivende selskab opretholdes uaendret efter det afgivende selskabs almindelige regler indtil
overfgrselsdatoen, medmindre andet er aftalt.

Stk. 2. Overfgrsel af pensionsmidler sker dog ikke, hvis den forsikrede inden overfgrselsdatoen afgar ved dg-
den, bliver berettiget til invalidepension eller har pabegyndt udbetaling af aldersbetinget pension.

§ 15
Det modtagende selskab skal hurtigst muligt og senest pr. den 1. i maneden efter overfgrselsdatoen regi-
strere de overfgrte pensionsmidler, eventuelt reduceret i overensstemmelse med Jobskifteaftalens regler
herom, pa forsikredes pensionsordning i det modtagende selskab. Uanset bestemmelsen i 1. punktum har
det modtagende selskab dog altid indtil 5 arbejdsdage til gennemfgrelse af den forngdne registrering.

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1, 1. punktum, kan dog ikke tilsideszette det modtagende selskabs forsikringsbe-
tingelser eller andre vilkar for pensionsordningen i det modtagende selskab.

§ 16
Bliver den forsikrede berettiget til ydelser efter pensionsordningen i det modtagende selskab efter, at sel-
skabet har modtaget pensionsmidlerne fra det afgivende selskab, men inden at selskabet har registreret
disse pa forsikredes pensionsordning, hzefter selskabet som om, at de overfgrte pensionsmidler var regi-
streret pa berettigelsestidspunktet.

6 Jf. note 5.



§17
Andre aftaler

Overfgrselsreglerne i denne aftale forhindrer ikke, at selskaberne kan fastsaette mere liberale regler eller indga
mere liberale aftaler indbyrdes.

§ 18
Aftalens indgdelse
Aftalen finder anvendelse for overfgrsler mellem selskaber, der har tilsluttet sig aftalen.

Stk. 2. Det enkelte selskabs tilslutning til aftalen meddeles det pagaeldende selskabs brancheorganisation.
Brancheorganisationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om tilslutningen.

§ 19
Opsigelse af aftalen

Et selskab kan opsige aftalen med 3 maneders varsel. Kortere varsel kan af det enkelte selskab opnas efter
foreleeggelse for Finanstilsynet.

Stk. 2. Itilfeelde af at det modtagende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel fra
den forsikrede, som er modtaget i det modtagende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, efter reglerne i
denne aftale. Anmodninger, som modtages efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.

Stk. 3. I tilfeelde af at det afgivende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel fra den
forsikrede, som er modtaget i det afgivende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, efter reglerne i denne af-
tale. Anmodninger, som modtages efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.

Stk. 4. Opsigelse af aftalen meddeles det pagaeldende selskabs brancheorganisation. Brancheorganisationen
orienterer samtidig medlemsselskaberne om opsigelsen.

§ 20

Ikrafttraedelse og revision

Aftalen traeder i kraft den 1. december 2011 for selskaber, der inden denne dato har tilsluttet sig aftalen. For
selskaber, der senere tilslutter sig aftalen, treeder den i kraft pa den dato, hvor selskabets brancheorganisation
modtager meddelelse om selskabets tilslutning til aftalen.

Stk. 2. Aftalen geelder for anmodninger om overfgrsel, der modtages i det afgivende selskab fra og med 1. de-
cember 2011.

Stk. 3. Den tidligere indgaede aftale af 1. januar 2010 om overfgrsel af pensionsordninger mellem selskaber i
forbindelse med forsikredes overgang til anden ansaettelse (obligatoriske og frivillige ordninger) Jobskifteafta-
len ophaeves pr. 1. december 2011.

* %k ¥



Aftale af 1. december 2011

Aftale
om
pensionsoverfgrsel ved virksomhedsomdannelse m.v.

Virksomhedsomdannelsesaftalen’

Anvendelsesomrade
1.1.

For selskaber, der har tilsluttet sig denne aftale, finder aftalen anvendelse pa overfgrsel af pensionsmidler
mellem obligatoriske pensionsordninger i forbindelse med en virksomhedsomdannelse eller en virksom-
hedsoverdragelse.

1.2.

Det er en forudsaetning for aftalens anvendelse, at virksomhedsomdannelsen eller virksomhedsoverdra-
gelsen ikke har til hensigt at 2endre virksomhedens pensionsordning.

1.3.

Aftalen finder anvendelse ved virksomhedsomdannelser og virksomhedsoverdragelser, der er omfattet af
lov om Ipnmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse. Fglgende situationer betragtes som virk-
somhedsomdannelser/virksomhedsoverdragelse:

1. Toeller flere virksomheder sammensmeltes til en ny virksomhed. De sammensmeltede virksomheders
aktiver og forpligtelser overdrages til den nye virksomhed. Det er en betingelse for, at denne aftale
finder anvendelse, at en af de sammensmeltede virksomheders pensionsordning anvendes.

2. Toeller flere virksomheder sammensmeltes. De ophgrende virksomheders aktiver og forpligtelser
overdrages til en fortseettende virksomhed. Det er en betingelse for, at denne aftale finder anvendelse,
at en af de sammensmeltede virksomheders pensionsordning anvendes.

3. En bestaende virksomhed spaltes. Ved spaltningen overdrages visse aktiver og forpligtelser fra en be-
staende til en bestdaende og en eller flere nystiftede virksomheder. Det er en betingelse for, at denne
aftale finder anvendelse, at den eller de nystiftede virksomheder er tvunget til at anvende en bestemt
pensionsordning safremt det fglger af en gaeldende kollektiv Ignoverenskomst pa omradet.

7 Virksomhedsomdannelsesaftalen bestdr desuden af bilag A og bilag 1 til 3.



4. En bestaende virksomhed spaltes. Ved spaltningen overdrages aktiver og forpligtelser til to eller flere
nystiftede virksomheder. Det er en betingelse for, at denne aftale finder anvendelse, at de nystiftede
virksomheder er tvunget til at anvende en bestemt pensionsordning safremt det fglger af en gaeldende
kollektiv Ignoverenskomst pa omradet. Aftalen finder ikke anvendelse dersom de nystiftede virksom-
heder frit kan vaelge nyt pensionsselskab.

5. Der sker et helt eller delvist salg af en virksomhed til en anden virksomhed og de bergrte medarbejde-
re skal optages i den eksisterende pensionsordning i den nye virksomhed.

6. Nar en offentlig virksomhed eller dele heraf privatiseres eller udliciteres, og de bergrte medarbejdere
som fglge heraf skifter arbejdsgiver og safremt det fglger af en geeldende kollektiv Isnoverenskomst pa
omradet eller af en virksomhedsoverenskomst, at de bergrte medarbejdere skal optages i den eksiste-
rende pensionsordning.

7. Nar dele af en virksomhed, offentlig eller privat, outsources eller bortforpagtes og de bergrte medar-
bejdere som fglge heraf skifter arbejdsgiver og dermed pensionsordning. Safremt der i det nye ansaet-
telsesforhold er en eksisterende pensionsordning, er det en betingelse for, at denne aftale finder an-
vendelse, at de outsourcede medarbejdere skal optages i denne ordning.

8. Nar en koncern andrer pa medarbejdernes anszettelsesforhold, saledes at medarbejderne kollektivt
overgar til ansaettelse i en anden af koncernens virksomheder og medarbejderne dermed skal indtrae-
de i den modtagende virksomheds eksisterende pensionsordning i henhold til geeldende kollektiv Ign-
overenskomst pa omradet eller i henhold til en virksomhedsoverenskomst.

Afgransning af anvendelsesomrade
2.1.
Omdannelse til anden selskabsform betragtes ikke som virksomhedsomdannelse i relation til denne aftale.

2.2,
Aftalen finder ikke anvendelse ved overdragelse af aktier og anparter i aktie- eller anpartsselskaber.

Definitioner
3.1. Selskab

Ved selskaber forstas i denne aftale livs- og pensionsforsikringsselskaber, tveergaende pensionskasser og
firmapensionskasser.

3.2. Virksomhed
Ved virksomhed forstas i denne aftale den juridiske enhed, hvor forsikrede er ansat.

3.3. Virksomhedsomdannelse og virksomhedsoverdragelse
Virksomhedsomdannelse og -overdragelse er defineret under pkt. 1.3.



3.4. Obligatorisk pensionsordning

Ved en obligatorisk pensionsordning forstas i denne aftale, en ordning, hvor en arbejdsgiver efter fastsatte
kriterier skal pensionsforsikre sine medarbejdere eller bestemte grupper af medarbejdere i henhold til en
Ipnoverenskomst eller en aftale med et pensionsselskab.

Bade den afgivende og den modtagende pensionsordning betragtes som obligatorisk i ovenstaende for-
stand, selvom der er grupper af medarbejdere, der i forbindelse med overdragelsen eller omdannelsen
gives mulighed for pa individuel basis at traeffe valg om, hvilken af de involverede pensionsordninger de
gnsker at veere medlem af for fremtidige bidrag.

Medarbejdere, der i overensstemmelse hermed har valgt at lade deres fremtidige pensionsbidrag indga pa
en anden af de involverede pensionsordninger end den oprindelige, er ogsa omfattet af aftalens overfgr-
selsmuligheder.

3.5. Forsikrede
Ved forsikrede forstas i denne aftale ejeren af en pensionsordning.

3.6. Pensionsmidler

Ved pensionsmidler forstas i denne aftale det belgb, som overfgres fra det afgivende til det modtagende
pensionsselskab.

3.7. Opggrelsesdato og overfgrselsdato

Ved opggrelsesdato forstas i denne aftale den dato, pr. hvilken pensionsordningen opggres. Ved overfgr-
selsdato forstas den dato, hvor pensionsmidlerne overfgres.

Betingelser for overfgrsiler
4.1,

Et afgivende og et modtagende selskab har pligt til - efter skriftlig anmodning fra forsikrede - at overfgre
pensionsmidler til henholdsvis modtage pensionsmidler fra andre selskaber efter reglerne i denne aftale.

4.2,
Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, hgjst udggr 1 pct. af savel det

enkelte afgivende som det modtagende selskabs livsforsikringshensaettelser, sker overfgrslen i henhold til
pkt. 11.



4.3.

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, udggr mellem 1 og 5 pct. af et af
selskabernes livsforsikringshenszettelse, sker overfgrslen ogsa med udgangspunkt i pkt. 11. Dog gives det
selskab, hvor den potentielle overfgrsel udggr mellem 1 og 5 pct., mulighed for at fastsaette saerlige over-
fgrselsvilkar. Det er en forudsaetning, at det kan godtggres over for det andet bergrte selskabs ansvarsha-
vende aktuar, at anvendelsen af pkt. 11 i det konkrete tilfaelde vil fgre til urimelig behandling af de bergrte
forsikringsbestande.

Overfgrselsvilkar, der er fastsat efter denne bestemmelse og som fraviger pkt. 11, kan af det andet invol-
verede selskab bringes op over for Finanstilsynet.

4.4,

Udger den samlede sum af pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, mindst 5 pct. af et af selskabernes
livsforsikringshensaettelser, sker overfgrslen efter denne aftale. Savel det eller de afgivende selskaber som
det modtagende selskab har dog mulighed for at fastsaette visse vaern. Det afgivende selskabs mulighed for
at fastsaette visse vaern er beskrevet i pkt. 4.5. Det modtagende selskabs mulighed for at fastseette visse
veern er beskrevet i pkt. 4.6. Ogsa i forhold til muligheden for at indhente helbredsoplysninger ggr szerlige
regler sig geeldende for denne stgrrelse overfgrsler, se pkt. 7.6.

4.5.

Et afgivende selskab kan gg@re fradrag i veerdien af de overfgrte ordninger i det omfang mervaerdier sva-
rende til den overfgrte bestand er mindre end de uamortiserede erhvervelsesomkostninger eller eksem-
pelvis som fglge af et kurs- og/eller risikovaern, jf. pkt. 4.4.

4.6.

Det modtagende selskab kan eksempelvis opkraeve bidrag til solvensdaekning eventuelt kombineret med
oprettelse af medlemskonti og/eller seerlige bonushensaettelser, jf. pkt. 4.4. og regler for tildeling af udbe-
talings- eller udlgbsbonus. Desuden kan der eksempelvis oprettes en saerlig bonusgruppe for den overfgrte
bestand, ligesom risikovaern kan vaere ngdvendigt.

Karenstidsbestemmelser

5.

Et modtagende selskab, der anvender karenstidsbestemmelser, har pligt til at medregne den seneste peri-
ode, hvor forsikrede i det afgivende selskab har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling
ved opggrelse af, om karenstid er udstaet, efter det modtagende selskabs almindelige regler om udstaelse
af karens.



6.

Det er en forudsaetning for selskabernes pligt til at overfgre pensionsmidlerne, at der skal betales pensi-
onsbidrag for den enkelte forsikrede i det modtagende selskab. Aftalen omfatter ikke overfgrsel af pensi-
onsmidler, hvis den forsikrede inden overfgrselsdatoen afgar ved dgden eller har anmeldt en forsikringsbe-
givenhed.

Helbredsvurdering

7.1.

Det modtagende selskab er forpligtet til at modtage de fremtidige bidragsbetalinger og de tilhgrende op-
sparede pensionsmidler uden helbredsvurdering, safremt risikodaekning i det modtagende selskab ikke
afviger vaesentlig fra risikodaekningen i det afgivende selskab, jf. pkt. 7.3. Bestemmelsen regulerer ogsa det
modtagende selskabs adgang til at indhente nye helbredsoplysninger, hvor forsikrede allerede er antaget.

7.2.

Det afgivende selskab skal oplyse det modtagende selskab om risikoforlgbet for den pensionsordning, som
de forsikrede, hvis pensionsmidler potentielt kan overfgres, er omfattet af. Pa baggrund af disse oplysnin-
ger skal det modtagende selskab vurdere, pa hvilke fzelles forsikringsvilkar selskabet vil tilbyde en pensi-
onsordning til de personer, hvis pensionsmidler potentielt kan overfgres, jf. dog pkt. 7.1.

7.3.

Hvis risikosummen® for den enkelte forsikredes pensionsordning forgges med mere end 25 pct., kan det
modtagende selskab ggre forsikringsvilkarene for den pageeldende forsikrede - herunder overfgrslen af
reserver - afhaengig af individuelle helbredsoplysninger. Er der valgmuligheder i den nye ordning, skal risi-
koforggelsen vurderes i relation til den maksimale daekning, der vil kunne opnas i den nye ordning uden
supplerende helbredsoplysninger. Der kan dog ikke stilles krav om mere omfattende helbredsoplysninger,
end hvad der geelder for forsikrede uden en tidligere ordning, som skal optages i den nye ordning.

7.4.

Safremt det modtagende selskab i henhold til pkt. 7.3. g@r forsikringsvilkarene afhaengig af individuelle
helbredsoplysninger, kan det eller de afgivende selskaber afvise at overfgre pensionsmidler efter pkt. 11 for
hele ordningen. Overfgrslen reguleres i sa fald af de almindelige regler for genkgb/overfgrsler i det eller de
afgivende selskaber.

7.5.

Hvis risikosummen for den enkelte forsikredes pensionsordning forgges med mere end 25 pct., kan det
modtagende selskab dog gare forsikringsvilkarene for den del af risikoforggelsen, der ligger ud over 25 pct.,

8 Beregning af risikosum, se bilag A til aftalen.



betinget af individuelle helbredsoplysninger, uden at det afgivende selskab under henvisning til pkt. 7.4.
kan afvise at overfgre pensionsmidlerne.

7.6. Sarregel for store overfgrsler - min. 5 pct. af det modtagende selskabs livsforsikrings-
hensaettelser

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, udggr mindst 5 pct. af det mod-
tagende selskabs livsforsikringshensaettelser, finder bestemmelserne 7.1. til 7.5 ikke anvendelse for det
modtagende selskab.

Indhenter det modtagende selskab i denne situation helbredsoplysninger, kan det eller de afgivende sel-
skaber imidlertid anvende bestemmelsen i pkt. 7.4.

7.7. Antagelse pa helbredsmassigt darligere vilkar

Kan forsikrede ikke overfgre sin pensionsordning til det modtagende selskab uden at blive antaget pa hel-
bredsmaessigt darligere vilkar, er det afgivende selskab forpligtet til at viderefgre pensionsordningen pa
individuelle vilkar, hvis forsikrede gnsker at opretholde sin pensionsordning der.

7.8.

Bestemmelsen i pkt. 7.7. kan dog ikke tilsidesatte det afgivende selskabs forsikringsbetingelser eller andre
vilkar for pensionsordningen i det afgivende selskab.

Procedure for overfgrsien
8.1.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber at meddele det modtagende selskab ngdvendige tekniske og
aftalemaessige oplysninger om den pagaeldende ordning.

8.2.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter, at selskabet er blevet bekendt med, at en virk-
somhedsomdannelse eller -overdragelse har fundet sted, og at selskabet er valgt som det fortseettende
selskab at afklare, hvorvidt neerveerende aftale kan finde anvendelse i forbindelse med de bergrte medar-
bejderes skift af arbejdsgiver og dermed pensionsordning og at rette henvendelse til det eller de afgivende
selskaber med anmodning om de ngdvendige oplysninger.

8.3.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber senest 1 maned efter modtagelsen af den i pkt. 8.2. naevnte
henvendelse at meddele det modtagende selskab de ngdvendige oplysninger samt i dialog med det mod-



tagende selskab at afggre, hvilken stgrrelse den potentielle overfgrsel har og dermed, hvilket preecist re-
gelsaet der er geeldende for overfgrslen.

8.4.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter modtagelsen af de i pkt. 8.3. naevnte oplysnin-
ger at anmode de forsikrede om at afgive samtykke til udveksling af de ngdvendige oplysninger. Forsikrede
anmodes om at returnere samtykket senest 1 maned efter modtagelsen.

8.5.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter modtagelsen af samtykket at indhente de ngd-
vendige oplysninger vedrgrende den enkelte forsikredes pensionsordning fra det eller de afgivende selska-
ber.

8.6.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber senest 2 maneder efter modtagelsen af de i pkt. 8.5. naevnte
oplysninger at returnere besvarelsen af disse oplysninger.

8.7.

Det pahviler det modtagende selskab senest 2 maneder efter modtagelsen af de i pkt. 8.6. naavnte oplys-
ninger at meddele de forsikrede pa egne og det eller de afgivende selskabers vegne, om og i givet fald pa
hvilke vilkar overfgrslen kan finde sted.

8.8.

Forsikrede opfordres til at fremsaette sin anmodning om overfgrsel af pensionsmidler over for det modta-
gende selskab senest 1 maned efter forsikrede, har modtaget de i pkt. 8.7. naevnte tilbud. Forsikrede ori-
enteres om konsekvensen af passivitet.

8.9.

@nsker forsikrede at overfgre pensionsmidlerne, pahviler det det modtagende selskab hurtigst muligt at
meddele det til det eller de afgivende selskaber. Meddelelsen ma tidligst fremsendes pa det tidspunkt, hvor
forsikrede er optaget i pensionsordningen i det modtagende pensionsselskab.

Opggrelse af pensionsordningen og overfgrsel af pensionsmidlerne
9.1.

Det afgivende selskab skal opggre pensionsordningen og overfgre pensionsmidlerne hurtigst muligt efter,
at selskabet har modtaget forsikredes anmodning om overfgrsel.



9.2.

Det afgivende selskab skal overfgre pensionsmidlerne til det modtagende selskab umiddelbart efter, at
pensionsordningen er opgjort. Overfgrslen skal dog vaere foretaget allersenest 5 bankdage efter opggrel-
sesdatoen. Overtraedes fristen som naevnti 2. punktum, skal der foretages en ny opggrelse af pensionsord-
ningen.

9.3.

Uanset pkt. 9.1. skal pensionsmidlerne overfgres allersenest inden for Igbende maned samt én maned efter
det tidspunkt, hvor det afgivende selskab har modtaget forsikredes anmodning om overfgrsel.

10.1.

I forbindelse med overfgrslen skal alle relevante oplysninger afgives.

10.2.

Ved for sen overfgrsel af pensionsmidler, jf. pkt. 9.3., skal der tilleegges morarente. Det afgivende selskab er
dog alene forpligtet til at tilleegge morarente, safremt renten udggr 100 kr. eller mere. Rentesatsen fast-
saettes efter reglerne i renteloven’. Ligger overfgrselsdatoen uden for den i pkt. 9.3., naevnte tidsfrist plus 5
bankdage, beregnes morarente med virkning fra udlgb af fristen i pkt. 9.3. til og med overfgrselsdatoen.

10.3.

Morarente efter pkt. 10.2 skal som udgangspunkt tilskrives den forsikredes pensionsordning, jf. dog 2. punk-
tum. Har det modtagende selskab forrentet de overfgrte pensionsmidler fra et tidspunkt f@r overfgrsels-
datoen, er det modtagende selskab berettiget til helt eller delvist at oppebaere morarenten som kompensa-
tion for renteudgiften. Giver det modtagende selskab tidligst forrentning fra overfgrselsdagen, skal forsik-
redes pensionsordning altid have tilfgrt morarenten.

Pensionsmidlerne, der overfgres

11.1.

Ved overfgrsel af pensionsmidler efter denne aftale har det eller de afgivende selskaber pligt til som mini-
mum at overdrage veardien af den pagaeldende ordning’®, dog mindst den pagaeldende ordnings genkgbs-
vaerdi og maksimalt ordningens retrospektive hensaettelse med tillaeg af forsikredes eventuelle andel af
selskabets saerlige bonushensattelser.

9 Jf. § 5i lovbekendtggrelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.

10 veerdien af den pageeldende ordning kan opggres som vaerdien af den retrospektive henszettelse jf.
regnskabsbekendtggrelsens bilag 1, nr. 58 eller pd baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opggrelse af
vaerdien af den retrospektive hensaettelse. Opggrelsen skal vaere i overensstemmelse med det enkelte
selskabs anmeldte regler herom.



11.2.

Ved overfgrsel af pensionsmidler fra en markedsrente-ordning har det afgivende selskab pligt til at over-
drage realisationsvaerdien fratrukket handelsomkostninger' med tillaeg af forsikredes eventuelle andel af
selskabets szerlige bonushensaettelser.

11.3.

De overfgrte pensionsmidler, jf. pkt. 11.1. og 11.2., indgar fuldt ud som retrospektiv hensaettelse eller op-
sparingsvaerdi i det modtagende selskab jf. dog pkt. 11.4. Dog kan der i modtagne midler vedrgrende en
markedsrente-ordning fratraekkes de handelsomkostninger®?, der knytter sig til etableringen af ordningen i
det modtagende selskab.

11.4.

Anvender det modtagende selskab seerlige bonushensaettelser, er selskabet uanset pkt. 11.3., 1. punktum,
berettiget til at anvende en del af de overfgrte pensionsmidler som indskud pa szerlige bonushensattelser
efter regler anmeldt til Finanstilsynet i medfer af FIL § 20, stk. 1, nr. 7.

11.5.

Sker der overfgrsel af pensionsmidler mellem grgnlandske og danske selskaber, og skal der fratraekkes
statsafgift af belgbet, er det hensaettelsen eller opsparingsvaerdien efter fradrag af statsafgift, som indgar i
det modtagende selskab.

11.6.

Ved overfgrsel af pensionsmidler fra et kollektivt grundlag til et individuelt grundlag kan beregning af den
overfgrte hensattelse ske analogt med reglerne i pkt. 8.3.5. i koncessionen G 82 (szerregel vedrgrende
beregning af tilbagekgbsvaerdi af kollektiv agtefaellepension og kollektiv livsforsikring for ugifte).

11.7.

Ved overfgrsel af pensionsmidler er vaerdien af den forsikredes eventuelle frivillige bidrag og viderefgrelse
af bidrag, savel eget- som arbejdsgiverbidrag eller dele heraf, omfattet af aftalen, medmindre andet aftales.

11.8.
Uanset pkt. 11.1-11.7, er det afgivende selskab berettiget til at opkraeve et ekspeditionsgebyr.

11 De rene omkostninger ved handel med vaerdipapirer.
12 3f. note 5.



12.1.

Risikoen i det eller de afgivende selskaber opretholdes usendret efter det eller de afgivende selskabers al-
mindelige regler indtil overfgrselsdatoen, med mindre andet er aftalt.

12.2.

Det modtagende selskab skal hurtigst muligt og senest pr. den 1. i maneden efter overfgrselsdatoen regi-
strere de overfgrte pensionsmidler, eventuelt reduceret i overensstemmelse med Virksomhedsaftalens
regler herom, pa forsikredes pensionsordning i det modtagende selskab. Uanset bestemmelsen i 1. punk-
tum har det modtagende selskab dog altid indtil 5 arbejdsdage til gennemfgrelse af den forngdne registre-
ring.

12.3.

Bestemmelsen i pkt. 12.2., 1. punktum, kan dog ikke tilsideszette det modtagende selskabs forsikringsbe-
tingelser eller andre vilkar for pensionsordningen i det modtagende selskab.

124,

Bliver den forsikrede berettiget til ydelser efter pensionsordningen i det modtagende selskab efter, at sel-
skabet har modtaget pensionsmidlerne fra det afgivende selskab, men inden at selskabet har registreret
disse pa forsikredes pensionsordning, haefter selskabet som om, at de overfgrte pensionsmidler var regi-
streret pa berettigelsestidspunktet.

Andre aftaler

13.1.

Aftalen forhindrer ikke, at selskaberne kan fastseette mere liberale regler eller indga mere liberale aftaler
indbyrdes.

Tilslutning til aftalen
14.1

Det enkelte selskabs tilslutning til aftalen meddeles det pagaeldende selskabs brancheorganisation. Bran-
cheorganisationen orientering samtidig medlemsselskaberne om tilslutningen.

Opsigelse af aftalen
15.1.

Et selskab kan opsige aftalen med 3 maneders varsel. Kortere varsel kan af det enkelte selskab opnas efter
foreleeggelse for Finanstilsynet.



15.2.

| tilfelde af at det modtagende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel fra den
forsikrede, som er modtaget i det modtagende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, efter reglerne i
denne aftale. Anmodninger som modtaget efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.

15.3.

| tilfelde af at det afgivende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel fra den for-
sikrede, som er modtaget i det afgivende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, efter reglerne i denne
aftale. Anmodninger som modtaget efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.

15.4.
Opsigelse af tilslutning til aftalen meddeles det pagaldende selskabs brancheorganisation. Brancheorgani-
sationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om opsigelsen.

15.5.

Efter forelaeggelse for Finanstilsynet kan pligter efter denne aftale bortfalde, f.eks. som fglge af manglende
ligevaegt mellem overfgrsler fra og til selskabet. Dette skal i givet fald meddeles det pagaeldende selskabs
brancheorganisation samt andre selskaber, der matte vaere involveret i pabegyndte overfgrsler, der berg-
res heraf.

Ikrafttraeden og revision
16.1.

Aftalen traeder i kraft den 1. december 2011 for selskaber, der inden denne dato har tilsluttet sig aftalen.
For selskaber, der senere tilslutter sig aftalen, treeder den i kraft pa den dato, hvor selskabets brancheorga-
nisation modtager meddelelse om selskabets tilslutning til aftalen.

16.2.

Aftalen geelder ikke virksomhedsomdannelser og -overdragelser, der har fundet sted fgr den 1. december
2011.

16.3.

Den tidligere indgaede Aftale om pensionsoverfgrsel af pensionsmidler ved virksomhedsomdannelser m.v.
(Virksomhedsomdannelsesaftalen) af 1. januar 2010 ophaeves pr. 1. december 2011. Dog finder aftalen
fortsat anvendelse pa virksomhedsomdannelser og - overdragelser, der har fundet sted fgr den 1. decem-
ber 2011.
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Regler for beregning og fordeling af realiseret resultat

e Opdeling i kontributionsgrupper

o Opggarelse af realiseret resultat

o Regler for basiskapitalens andel af realiseret resultat, herunder risikoforrentning og skyggekonti

o Regler for bonusberegning

e Teknisk bilag til "Regler for bonusberegning”

e Regulativ for seerlige bonushensaettelser

¢ Geeldende bonussatser



Opdeling i kontributionsgrupper

| pensionskassen anvendes fglgende kontributionsgrupper:
3 rentegrupper:

R1: Forsikringer der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for sygehjeelpere, beskeaeftigelsesvejledere,
plejere og plejehjemsassistenter.

R2: Forsikringer, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for portarer.

R3: Forsikringer, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for trafikfunktionserer og amtsvejmaend
m.fl.

6 risikogrupper:
I11: Deekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, der oprindelige
er tegnet i pensionskassen for sygehjeelpere, beskaeftigelsesvejledere, plejere og plejehjemsassi-

stenter.

D1: @vrige daekninger, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for sygehjeelpere, beskaeftigelses-
vejledere, plejere og plejehjemsassistenter.

I12: Deekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, der oprindelige
er tegnet i pensionskassen for portgrer.

D2: @vrige daekninger, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for portarer.

I3: Deekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, der oprindelige
er tegnet i pensionskassen for trafikfunktionaerer og amtsvejmaend m.fl.

D3: @vrige daekninger, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for trafikfunktionserer og amtsvej-
meaend m.fl.

3 omkostningsgrupper:

O1: Forsikringer der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for sygehjeelpere, beskeeftigelsesvejledere,
plejere og plejehjemsassistenter.

02: Forsikringer, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for portarer.

03: Forsikringer, der oprindeligt er tegnet i pensionskassen for trafikfunktionaerer og amtsvejmaend
m.fl.



Opggrelse af realiseret resultat

Beregning af kontributionsgruppernes realiserede resultater:

Rentegrupper:

Beregningen af realiseret resultat for rentegrupperne falger pkt. 20 i vejledningen (Finanstilsynets vej-
ledning nr. 77 af 31.08.2010 om bekendtggrelse om kontributionsprincippet), hvor den enkelte gruppes
andel af det samlede bogfarte investeringsafkast findes ved, at investeringsaktiverne vedrgrende ren-
tegrupperne er adskilt pr. rentegruppe og adskilt fra selskabets gvrige aktiver.

Risikogrupper:

Beregningen af realiseret resultat for risikogrupperne falger pkt. 18 i vejledningen, hvor genforsikrings-
resultatet indregnes i risikoresultaterne.

Omkostningsgrupper:
Beregningen af realiseret resultat for omkostningsgrupperne falger pkt. 19 i vejledningen, hvor de bog-

farte forsikringsmaessige administrationsomkostninger er opdelt i omkostninger vedrgrende forsikringer
omfattet af kontributionsbekendtggrelsen og gvrige administrationsomkostninger.



Regler for basiskapitalens andel af realiseret resultat, herunder risikoforrentning og skygge-
konti)

Regler vedrgrende det beregningsmaessige kontributionsprincip:

Investeringsaktiverne vedrgrende basiskapitalen er adskilt fra investeringsaktiverne vedrgrende forsik-
ringer omfattet af kontributionsbekendtgarelsen. De enkelte kontributionsgruppers realiserede resultat
er beskrevet ovenfor.

Risikoforrentning i pensionskassen er afskaffet, da basiskapitalen er tilstraekkelig, og pensionskassen
er under afvikling. Dermed bestar forrentning til basiskapitalen udelukkende af afkast fra basiskapita-
lens egne aktiver

Eventuel skyggekonto, jf. 8 6, stk. 8, sidste pkt., i kontributionsbekendtggrelsen, forrentes indtil andet
anmeldes med en sats, der fastseettes som arets nggletal N1E, jf. definitionen heraf i regnskabsbe-
kendtggrelsen.

For 2014 forrentes eventuel skyggekonto dog maksimalt med den hidtil anmeldte sats pa 6% p.a.
Safremt kontributionsbekendtgarelsen sendres, sa der ikke laengere kan fgres skyggekonto, bortfalder
den hermed anmeldte regel.

Basiskapitalens forrentning fordeles forholdsmeessigt mellem egenkapitalen og de seaerlige bonushen-
seettelser.



Regler for bonusberegning

§ 1 Anvendelsesomrade

Stk. 1. Disse regler er geeldende for forsikringer, som har adgang til bonus, og som er omfattet af livs-
forsikringsvirksomhed i Pensionskassen for PenSam.

Stk. 2. Gruppeforsikringer reguleres ved seerskilte regler, herfra dog undtaget gruppeforsikringer med
lzbende ydelser beregnet pa feelleskansgrundlag.

Stk. 3. Enkelte produkter kan isoleres bonusmaessigt.
Stk. 4. Udbetaling fra saerlige bonushenseettelser reguleres ved saerskilte regler.
§ 2 Beregning af bonus

Bonustildeling sker pa basis af kontributionsgruppernes over- eller underskudsandele, som kan henfg-
res til tegningsgrundlagenes forudsaetninger om:

e Rente
e Risiko
e Administrationsomkostninger
Andringer i veerdiregulering henfares under rente.
Pensionskassen for PenSam fastsaetter arligt (forud) satser/intensiteter, der anvendes til kontofrem-
regning af henszettelserne vedrarende de enkelte forsikringer pa 2. orden. Bonus udgar derefter for-
skellen mellem henszettelserne opgjort ved kontofremregning pa 2. orden og fremregningen efter teg-

ningsgrundlagenes satser.

Bonussatser, som fastseettes forud for aret, kan aendres i lgbet af aret med fremadrettet virkning, sa-
fremt der i arets lgb indtraeffer begivenheder, som aendrer det forventede resultat veesentligt.

8§ 3 Overgang til aktuel udbetaling af Igbende ydelser

Stk. 1. For de forsikringer, der ifalge forsikringsvilkarene har valgt at fa ydelsen omregnet til et hgjere
forrentet grundlag, fastseetter Pensionskassen for PenSam renten i det hgjere forrentede grundlag for
et ar ad gangen.

Stk. 2. Pensionskassen for PenSam kan nedseette pensioner efter stk. 1.

Stk. 3. Ved fastseettelse af bonussatser for pensioner efter stk. 1 tages der hensyn til, at pensionen er
omregnet til et hgjere forrentet grundlag.

8 4 Bonusregler for seerlige forsikringer
Pensionskassen for PenSam kan fastsaette specielle bonusregler for neermere bestemte forsikringer.



8 5 Bilag til Regler for bonusberegning
Stk. 1. Pensionskassen for PenSam kan udarbejde tekniske bilag til "Regler for bonusberegning".

Stk. 2. Pensionskassen for PenSam kan aendre tekniske bilag for allerede tegnede forsikringer.

8 6 /Andringsbestemmelser

Pensionskassen for PenSam kan sendre "Regler for bonusberegning” for fremtidige bonusberegninger
og -tildelinger vedrgrende allerede tegnede forsikringer.

8 7 lkrafttreeden

Disse regler treeder i kraft den 01.01.2013 og har virkning fra og med regnskabsaret 2013.



Teknisk bilag til Regler for bonusberegning

1. Anvendelsesomrade

Dette tekniske bilag anvendes for forsikringer omfattet af "Regler for bonusberegning”.

2. Satser i 2. ordens grundlag

Pensionskassen fastsaetter hvert ar forud for et regnskabsar for hver kontributionsgruppe falgende 2.
ordens elementer:

r Arlig Depotrente hgrende til den tekniske rente i

I
2
oerMYad”  over intensitet for overgang til dad
2
underMYad{ under intensitet for overgang til ded

myaitz intensitet for overgang til invalid
f Anden ordens administrationsfradrag i forhold til tegningsgrundlagets fradrag.

De anvendte satser anmeldes til Finanstilsynet.

3. Bonusberegning

Det forudseettes formelmaessigt, at en forsikring bestar af én eller flere forsikringsdele med hver sin
tekniske rente i%. Det samlede depot for en forsikring opdeles i et ydelsesdepot (der er lig med den
prospektive reserve beregnet ud fra ydelser og preemier pa forsikringen) og en bonussaldo.

3.1 Princip for bonustildeling

Bonus opsamles ved manedlig kontofremregning og bestar af forskel mellem en kontofremregning
med 2. ordens parametre og kontofremregning med parametre efter tegningsgrundlaget.

Bonus henstar pa en bonuskonto, hvorfra bonusbelgb overfgres til forsikringens ydelsesdepot. Bonus-
saldoen "fremregnes” ved fglgende:

Bonussaldo, ,, = Bonussaldo, + Bonrte, + Bonai, + Bonad, + Bonomk,

3.1
— Brugtbonus, + (Bonussaldo, — Brugtbonus, ) *r, (12) + Pal _bonus, G-

Hvor r,(12) = ((L+ ro)é —1) er den manedlige 2. ordens depotrente med . r, = maks(r;) .

Bonussaldo kan veere savel positiv som negativ. BrugtBonus, deekker over den bonus, der er overfgrt

til ydelsesdepotet til tid t. pal _bonus, daekker over reduktionen i den individuelle PAL stammende fra

forsikringens "Pal-fritagelse”. Der overfgres alene bonusbelgb til ydelsesdepotet safremt bonussaldoen
er positiv.



De enkelte starrelser i (3.1) fremgar af efterfglgende afsnit.

3.2 Fremregning af ydelsesdepotet
Ydelsesdepotet fremregnes ved:

Res,,, = Res, + Res_ovf,,, +bidrag, —admfra, — risikoad, — risikoai,

(3.2)
— ydelse, + rente,

Med anvendelse af 2. ordens satser og satser fra tegningsgrundlagene, udggar bonus for perioden t til
t+1 forskellen mellem de to fremregninger.

Hvor:
Res, = ZRes_it
i

Er den prospektive reserve til tid t, efter evt. anvendelse af midler fra bonussaldo og
overfgrsler til tid t-1.
Res_ovf,, = Z Res_ovf _i,,, Daekker over nettoindskud til tid t+1, hidrerende fra overfarsler

eller overfarsler fra bonussaldo.

bidrag, Daekker over indskud og preemier, savel ordinzere praemier som efterbetalinger til tid t.
admfra, Daekker over de administrationsfradrag der treekkes af bidrag,
risikoad, Daekker over risikopraemien for perioden t til t+1 ved dgd
risikoai, Daekker over risikopraemie for perioden t til t+1 for invaliditet
ydelse, = Ydelse _i, Udbetalt ydelse il tid t+1.
i
rente, Er forrentningen for perioden t til t+1
Rentebonus:

Bonrte, = Z(Res_ i) (r(12) — (@+)"? -1)

Hvor: 1, (12) = (1 + ri)T12 —1) er den manedlige 2. ordens depotrente for tekniske rente i
Risikobonus:

Bonai, = (myai; —myai’) * Z(Sai _i,,, +Prosp_i,,)/12

Bonad, = (myad; —myad?)* > (Sad _i,,, —Prosp_i,,;)/12

Hvor
myad? =, myad? safremt >’ (Sad _i,, —Prosp_i,,) >0

“over

og
myad/ =, ,,myad’ safremt > (Sad _i,,, —Prosp_i,) <0

““under

Sad _i,,; Er kapitalveerdi lige efter overgang fra aktiv til dgd pa tegningsgrundlag med tekniske rente i.



Sai_i,,, Er kapitalveerdi lige efter overgang fra aktiv til invalid pa tegningsgrundlag med tekniske rente
i.
Kapitalveerdierne skal regnes til tid t+1, ud fra de ydelser Yd,, der er registreret til tid t.

Prosp_i,,, er den prospektivt beregnede reserve til tid t+1 ud fra de ydelser Yd, og den praemie
prm, , der er registreret til tid t pa tegningsgrundlag med tekniske rente i.

Administrationsbonus:

Bonomk,,, = (1— f)*[Z(ord _bid _i, +eft _bid _i,)* prc_bid

Sind _i, Sind _i,
+ > (ind _i, —geb _ind * < ————)prc_ind +geb _ind * ' =——-]

ZJ_:Zi:ind_lt Zj:Zind_it

Hvor:

deri ZZind _ I, summeres over savel alle tegningsgrundlag (i) og alle ydelser (j) pa forsikringen og
j i

prc_bid Er procentvis administrationsfradrag pa preemier/bidrag i tegningsgrundlagene
prc_ind Er procentvis administrationsfradrag pa indskud i tegningsgrundlagene
geb_ind Er gebyr ved indskud i tegnignsgrundlagene

ord _bid _i, Er ordinaert bidrag til tid t pa tegningsgrundlag med tekniske rente i

eft _bid _i, Er efterbetalt bidrag til tid t pa tegningsgrundlag med tekniske rente i
ind _i, Er indskud til tid t pa tegningsgrundlag med tekniske rente i

4. Beregningsregler for omregning til et hgjere forrentet grundlag

Betragt den j'te delydelse P (x), der bliver aktuel i alder x. Lad k(x) veere passivet for den aktuel-

le delydelse svarende til 1 kr. i arligt pensionstilsagn opgjort pa tegningsgrundlaget. Lad tilsvarende
kD (x) veere det tilsvarende passiv opgjort p& omregningsgrundlaget.

Delydelsen efter omregning P (x) er givet ved

k(j)(X)

IS'(I')(X) _ p(i)(x). _
k(J)(X)
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Regulativ for seerlige bonushenseettelser

§1

§2

§3

§4

§5

Almindelige regler

Neerveerende regulativ er geeldende for opbyggelse af og overfarsel fra saerlige bonushensaettel-
ser for livsforsikringer i Pensionskassen for PenSam. De seerlige bonushenseettelser er af type
B, jf. 8 35 i Finanstilsynets bekendtggrelse om opggrelse af basiskapital.

Opbygning af seerlige bonushenseettelser og forrentning heraf

Pensionskassen for PenSam treeffer arligt beslutning om henleeggelser til seerlige bonushenszet-
telser under anvendelse af arets realiserede resultat eller det kollektive bonuspotentiale hgrende
til de respektive kontributionsgrupper.

De seerlige bonushensaettelser forrentes svarende til egenkapitalen, jf. pensionskassens anmel-
delse af regler for det beregningsmaessige kontributionsprincip.

De saerlige bonushenszettelser kan anvendes til daekning af tab pa lige fod med egenkapitalen.
Beregning af den enkelte forsikrings andel

De seerlige bonushenszettelser er knyttet kollektivt til forsikringerne fordelt pa de anmeldte kon-
tributionsmaessige rentegrupper. Den enkelte forsikrings andel af de seerlige bonushenseettelser
kan til enhver tid beregnes som rentegruppens seerlige bonushenseettelser multipliceret med for-
holdet mellem den retrospektive henseettelse hgrende til den enkelte forsikring og summen af de
retrospektive henseettelser hgrende til hele rentegruppen.

Overfgrsel og udbetaling

For forsikringer, der har veeret under udbetaling i det seneste afsluttede regnskabsar og fortsat
er under udbetaling, overfares hvert ar pr. 01.07 en del af forsikringens andel af de seerlige bo-
nushenseettelser til forsikringen. Denne del beregnes som forsikringens andel af de saerlige bo-
nushenseaettelser (efter forrentning og arets henlaeggelser i det afsluttede regnskabsar) multipli-
ceret med forholdet mellem de i sidste regnskabsar udbetalte forsikringsydelser og den retro-
spektive henseettelse hgrende til forsikringen.

Det overfarte belgb udbetales som en engangsudbetaling. Pensionskassen for PenSam kan dog
efter anmeldelse til Finanstilsynet beslutte andre udbetalingsformer og -tidspunkter.

For forsikringer, hvor der i aret er sumudbetalinger, foretages overfgrsel og udbetaling i forbin-
delse med sumudbetalingen. Denne overfgrsel og udbetaling beregnes pa samme made som
beskrevet i stk. 1, 2. pkt., dog alene i forhold til sumudbetalingen, og denne indgar herefter ikke i
en eventuel beregning af overfarsel og udbetaling efter stk. 1.

Beregningerne, jf. stk. 1 og 3, foretages pa baggrund af stgrrelsen af de szerlige bonushensazet-
telser (efter forrentning og arets henlaeggelser i det afsluttede regnskabsar) og de retrospektive
henseettelser ved den seneste aflagte arsrapport.

Tilbagekab og overfarsler

Ved udbetaling af forsikringen i forbindelse med tilbagekgb eller overfarsel til andet pensionsin-
stitut udbetales forsikringens andel af de seerlige bonushenseettelser, dog under hensyntagen til
betingelsen i § 134, nr. 6, 3. pkt., i lov om finansiel virksomhed. Hvis betingelsen ikke er opfyldt,
forfalder udbetalingen, nar betingelsen igen er opfyldt. Den enkelte forsikrings andel af de seerli-
ge bonushenseettelser beregnes som ved sumudbetalinger, jf. § 4.



p8 6

§7
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Andringsbestemmelser

Pensionskassen for PenSam kan efter anmeldelse til Finanstilsynet aendre regulativet for fremti-
dige savel som for allerede tegnede forsikringer med virkning for allerede henlagte seerlige bo-
nushenseettelser og for fremtidige seerlige bonushenseaettelser.

Ikrafttreeden

Regulativet erstatter regulativ for seerlige bonushenseaettelser, anmeldt den 22.12.2010, og trae-
der i kraft den 01.01.2013 med virkning for overfarsel og udbetaling af saerlige bonushensaettel-
ser, der jf. 88 4 og 5 er baseret pa arsrapporten for 2013.
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Geeldende bonussatser

Satserne har virkning for aret 2015, medmindre andet pa et senere tidspunkt anmeldes for den reste-
rende del af aret.

Arlig depotrente, risikobonussatser og administrationssats:

Der anmeldes fglgende bonusfaktorer, jf. det tekniske bilag afsnit 2:

1. Avrlig depotrente
F=rs=ro=ho=0s

Depotrenten opdelt ved kontributionsgrupper:

Kontributionsgruppe R

R1 4,25 %
R2 10,00 %
R3 4,50 %

2. Risikobonussatser.

Anden ordens risikofaktorer ved dad for kvindelige invalidepensionister er givet ved:
myad’=_ . myad? = G82K

over ““under

Anden ordens risikofaktorer ved dgd for mandlige invalidepensionister er givet ved:
myad®=, . myad® = G82M

over ““under

Dette betyder, at anden ordens risikofaktorer er lig med farste ordens risikofaktorer for invalide.

Anden ordens risikofaktorer ved dgd for ikke-invalide er givet ved:

underMyad % = (1+ kor (ded))* myad 2
overMyad 2 = (1—kor (dgd))* myad?

Hvor

Kontributionsgruppe kor(dgd)
D1 0%

D2 0%

D3 0%

og hvor myad ?for ikke-invalid mand er givet ved:

al,, +10Pmcinx-10 for x < 65
2 b2,,+c2,x-10
myad ; =4 a2, +10 " for 65<x <80
a3,, +10°3n*e3nx-10 for x > 80

og hvor myad ?for ikke-invalid kvinde er givet ved:
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al, +10°k*ehy10 for y <65
myad ? =1 a2, +10°%*°%Y1%  for 65<y <80
a3, +10%% 310 fory >80

Parameterveerdier vedr. kontributionsgrupperne D1, D2 og D3 fremgar af Tabel 1 og Tabel 2.

Tabel 1: Parameterveerdier vedr. intensiteten for maend for overgang fra aktiv til dad: myad2

aln

b1,

cly

azny

b2,

C2n

a3

b3nm

c3m

0,00144

3,95819

0,06295

0,00300

4,37183

0,05320

-0,02037

5,55984

0,04060

Tabel 2: Parameterveerdier vedr. intensiteten for kvinder for overgang fra aktiv til ded: myad2

aly blk cly a2y b2k C2« a3y b3k c3k
0,00015| 4,80154 0,04573 0,00393 3,97888 0,05749| -0,02037 5,55984 0,04060

Anden ordens risikofaktorer ved invaliditet:

myai)% = (L—kor(inv)) *n® (x), for alle x,

hvor

Kontributionsgruppe kor(inv)

11 150 %

12 150 %

I3 10 %

og hvor p®(x) for bade mand og kvinde er givet ved:

,uai (X): azm( +10b2mk+02mkx—10

+ 10b3mk +C3mk x-10

alny

a3

+ 1Ob1mk +C1y Xx—10

for 40 < x < 60
for 60< x < 65

for x > 65 eller x < 40

Parameterveerdier vedr. kontributionsgrupperne 11, 12 og 13 fremgar af Tabel 3.

Tabel 3: Parameterveerdier vedr. intensiteten for maend og kvinder for overgang fra aktiv til in-

valid: ,uai
11 12 13

alnk -0,00278 -0,00278 -0,00278
b1« 6,00526 6,00526 6,00526
clnk 0,03627 0,03627 0,03627
a2mk -0,00001 -0,00001 -0,00001
b2« 20,46316 20,46316 20,46316
C2mk -0,20615 -0,20615 -0,20615
a3k -1 -1 -1
b3k 10 10 10
C3mk 0 0 0

3. Administrationssats.

f=1




Det betyder, at anden ordens administrationssats er lig med fgrste ordens administrationssats.

Det anmeldte er geeldende, indtil andet anmeldes.
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Principper for genforsikring

Genforsikringsstrategien fastsaettes ud fra en overordnet koncernbetragtning.

e Der tegnes hel eller delvis afdeekning af skadesudgifter per person, der overstiger
et fastlagt belgb

o Pakoncernniveau afdeekkes samlede skadesudgifter for hver person, der
overstiger en fastlagt nedre graense (g2) og ikke overstiger en fastlagt gv-
re graense (g3). Daekningen per person kan hgjst udggre g3-g2.

o Dertegnes katastrofedaekning for skadesudgifter per begivenhed, der ligger i et
fastlagt interval

o Der tegnes katastrofeafdaekning for skadesudgifter per begivenhed, der
overstiger en fastlagt nedre graense (g4) og ikke overstiger en fastlagt gv-
re graense (g5). Daekningen per begivenhed kan hgjst udggare g5-g4.

e Der kan tegnes enkeltstdende katastrofeafdaekning, der deekker skadeudgiften
ved begivenheder hvor et stgrre antal medlemmer/forsikrede kan komme til ska-
de. Afdeekningen deekker skadesudgifter, der overstiger ovennaevnte afdaeknin-
ger (denne genforsikringsafdaekning kan fx. daekke skadesudgifter, safremt der
sker en katastrofe ved en FOA-kongres eller ved et forbrugergruppemgade)

Belgbsgraenser for persondaekningen pa koncernniveau:

g2 = 3.000.000 kr. og g3 = 6.500.000 kr. Skadesudgiften beregnes som summen af
skader ved dgd og invaliditet. Deekningen per person kan hgjst udggre 3.500.000 kr.
| lzbet af kontraktperioden kan den samlede daekning for persondaekningen pa kon-
cernniveau maksimalt udggre 10.500.000 kr. Ultimo september 2009 var der 191
policer med en invaliderisikosum stgrre end 6.500.000 kr. Det er aftalt at disse er
deekket af genforsikringskontrakten i 2010 uanset ovenstdende belgbsgreenser.

Belgbsgraenser for katastrofedaekningen pa koncernniveau:
g4= 7.500.000 kr. og g5 = 307.500.000 kr. Deekning kan benyttes, hvis der er mindst

2 tilskadekomne ved samme begivenhed. Daekning kan hgjest udggre 300.000.000
kr. Skadesudgiften opggres som summen af skader ved dgd og invaliditet.
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Anvendelsesomrade

Dette beregningsgrundlag vedrerer opgerelse af regnskabsposterne: ”Garanterede ydelser”,
”Bonuspotentiale pa fremtidige premier” og "Bonuspotentiale pa fripolicer” for forsikringer
tegnet pa tariferingsgrundlaget PS90.

Beregningsgrundlaget finder anvendelse indtil andet anmeldes.

1.0.0 Risikoelementer

1.1.0 Dgdelighed

Dedelighedsforudsetninger, der anvendes ved opggrelse af de i afsnit 4.0.0 angivne starrelser,
fremgar af bilag 1.

uad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til dad.
uid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.

1.2.0 Invaliditet

Invalideforudsetninger, der anvendes ved opgerelse af de i afsnit 4.0.0 angivne starrelser,
fremgar af bilag 1.

pal betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

1.4.0 Kollektive segtefaellepensioner

Forudsatninger vedr. kollektiv egtefellepensioner, der anvendes ved opgerelse af de i afsnit
4.0.0 angivne starrelser, fremgar af bilag 1.

U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold

G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en
pensionsberettiget person

y betegner intensiteten for overgang fra U til G

o betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den
pensionsberettigede persons dgd

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er normal
fordelt, hvor:

A betegner fordelingens middelveaerdi

S betegner fordelingens spredning

1.5.0 Kollektive bgrnerenter

Forudseetninger vedr. kollektive bgrnerenter, der anvendes ved opgearelse af de i afsnit 4.0.0
angivne sterrelser, fremgar af bilag 1.

2.0.0. Rente



Den anvendte diskonteringsrente fremgar af bilag 2.

3.0.0 Regnskabsposter

| henholdsvis afsnit 3.0.1., 3.0.2. og 3.0.3. er fglgende regnskabsposter gennemgaet:
“Garanterede ydelser” , ”Bonuspotentialer pa fremtidige preemier” og “Bonuspotentialer pa
fripoliceydelser”, jf. regnskabsbekendtgerelsen.

3.0.1 Regnskabsposten: Garanterede ydelser
Garanterede ydelser opgares ved

Summen over “Garanterede ydelser for hver
forsikring”

PLUS
Tilleeg for garanteret tilbagekabsvaerdi
PLUS

Belgb til deekning af fremtidige ydelser foranlediget
af indtrufne forsikringsbegivenheder, som hverken er
medtaget i regnskabsposten
”Bruttoerstatningshensattelser” eller Garanterede
ydelser for hver forsikring

Garanterede ydelser for hver forsikring er beskrevet i afsnit 3.1.0 og Tilleeg for garanteret
tilbagekabsveerdi i afsnit 7.0.0.

3.0.2 Regnskabsposten: Bonuspotentiale pa fremtidige praemier
Bonuspotentiale pa fremtidige preemier bestemmes som den starste af nul og

(Veerdien af garanterede fripoliceydelser
MINUS

Veardien af garanterede ydelser)

Verdien af garanterede fripoliceydelser er beskrevet i afsnit 3.2.2

Veaerdien af garanterede ydelser er beskrevet i afsnit 3.2.3.



3.0.3 Regnskabsposten: Bonuspotentiale pa fripoliceydelser
Bonuspotentiale pa fripoliceydelser bestemmes som den starste af nul og

(Veerdien af retrospektive hensattelser
MINUS

Veaerdien af garanterede fripoliceydelser)

Verdien af retrospektive hensettelser er beskrevet i afsnit 8.0.0
Verdien af garanterede fripoliceydelser fremgar af afsnit 3.2.2.

3.1.0 Garanterede ydelser for hver forsikring
Garanterede ydelser for hver forsikring =

Nutidsveerdien af de ydelser, der er garanteret
forsikringen (se afsnit 3.1.1)

MINUS

Nutidsveerdien af de aftalte fremtidige praemier (se
afsnit 3.1.2)

PLUS

Nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter
til administration af forsikringen (se afsnit 5.0.0)

PLUS

Risikotilleeg pa de garanterede ydelser (se afsnit
6.0.0)

3.1.1 Nutidsveerdien af de ydelser der er garanteret forsikringen

En forsikring kan besta af en eller flere ydelser. En forsikrings ydelser eller en del heraf kan
veere tariferet under et. Nutidsverdien af en ydelse, henholdsvis en ydelseskombination,
bestemmes som ydelsens starrelse, henholdsvis ydelseskombinationens, multipliceret med et
tilhgrende passiv opgjort som beskrevet i afsnit 4.0.0.

Der indgar ikke pensionsbidrag til pensionskassen. Alle eventuelle ydelser behandles som
omskrevet til fripolice.

3.1.2 Nutidsveerdien af de aftalte fremtidige preemier

Der indgar ikke pensionsbidrag til pensionskassen, og nutidsverdien af fremtidige preemier er
derfor nul.

3.2.0 Garanterede fripoliceydelser for hver forsikring.

Garanterede fripoliceydelser for hver forsikring er lig med den starste af fglgende to starrelser
(1) og (2):



Q) (Nutidsveerdien af de ydelser, der er garanteret
forsikringen ved omtegning til fripolice (se afsnit
3.2.1)

PLUS

Nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter
til administration af fripolicen (se afsnit 5.0.0)

PLUS

Risikotilleeg pa fripoliceydelser (se afsnit 6.0.0))

og

2 Garanterede ydelser for hver forsikring (se afsnit
3.1.0)

3.2.1 Nutidsveerdien af de ydelser der er garanteret forsikringen ved omtegning til fripolice
Se afsnit 3.1.1.

3.2.2 Veerdien af garanterede fripoliceydelser

Veerdien af garanterede fripoliceydelser beregnes som summen over ”Verdien af
fripoliceydelser for hver forsikring” , jf. afsnit 3.2.0

3.2.3. Veerdien af garanterede ydelser

Veerdien af garanterede ydelser beregnes som summen over “Garanterede ydelser for hver
forsikring”, jf. afsnit 3.1.0.

4.0.0 Nutidsveerdier

Med hensyn til opgarelse af de aktiver og passiver som er nevnt i afsnit 3.1.1, 3.1.2 0og 3.2.1
henvises til bilag 4, idet der anvendes de risikoelementer, som fremgar af afsnit 1.0.0 og den
rente, som fremgar af afsnit 2.0.0.

5.0.0 Henseettelser til fremtidig administration

5.1.0 Nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter til administration af forsikringen

Nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter til administration af forsikringen opgares
som en straks begyndende livsvarig livrente multipliceret med en omkostningssats. (Hvis
forsikringen er ophgrende, erstattes den livsvarige livrente med en ophgrende livrente).

Livrenten beregnes efter reglerne i afsnit 4.0.0.

5.2.0 Nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter til administration af fripolicen

Nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter til administration af fripolicen er lig med
nutidsveerdien af de forventede fremtidige udgifter til administration af forsikringen (se afsnit
5.1.0)

5.3.0 Omkostningssatser



Omkostningssatsen, der angiver den forventede udgift pr. medlem pr. ar, anmeldes i henhold til
8 3, stk. 3, i Bekendtgarelse af den 16.11.1995 om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed.

6.0.0 Risikotilleeqg

Risikotilleeg er medtaget i beregningen af henholdsvis garanterede ydelser for hver forsikring
(afsnit 3.1.0) og garanterede fripoliceydelser for hver forsikring (afsnit 3.2.0) ved i stedet for at
anvende diskonteringsrenten fra afsnit 2.0.0 at anvende en reduceret diskonteringsrente

Den reducerede diskonteringsrente er bestemt ved et fradrag pa 5% (= diskonteringsrente fra
afsnit 2.0.0 multipliceret med 0,95), jf. Finanstilsynets vejledning af 20.11.2001.

Risikotilleeg for en forsikring opgares til nul safremt ovenstaende metode ellers ville resultere i
et negativt risikotillzeg.

7.0.0 Tilleeg for tilbagekgb

Det i afsnit 3.0.1 definerede tillaeg for garanteret tilbagekabsverdi opgeres pa baggrund af
forskellen mellem tilbagekgbsverdi og vaerdien af livsforsikringshensettelsen for hver
forsikring far eventuelt tilleeg for tilbagekabsveerdi samt en sandsynlighed for tilbagekab inden
udlgb.

Der henvises til bilag 3.

7.0.1 Livsforsikringshenseettelsen for hver forsikring far eventuelt tilleeg for tilbagekebsveerdi

Livsforsikringshenseettelsen for hver forsikring far eventuelt tilleeg for tilbagekebsveerdi er lig
med veerdien af den retrospektive henszttelse for hver forsikring (se afsnit 8.2.0)

8.0.0 Retrospektive hensattelser

8.1.0 Veerdien af de retrospektive hensattelser

Verdien af retrospektive henseettelser bestemmes som summen over veerdien af de retrospektive
henseettelser for hver forsikring.

8.2.0 Veerdien af de retrospektive hensattelser for hver forsikring

Verdien af den retrospektive henszttelser for hver forsikring er lig med den retrospektive
henszttelse med den forhgjelse eller reduktion, der matte vare foretaget ved fordeling af de
realiserede resultater til forsikringen.

Reduktionen ved et negativt realiseret resultat for en rentegruppe, hvor en del af det negative
realiserede resultat skal daekkes af bonuspotentialet pa fripoliceydelser for rentegruppen,
beregnes saledes, at hver forsikrings andel af bonuspotentialet pa fripoliceydelser inden for
rentegruppen reduceres med samme forholdsmaessige andel.



Bilag 1 til grundlaget PKMV: Risikoelementer

De anmeldte parametre er geeldende indtil andet anmeldes.

1. Risikoelementer
x betegner fyldt alder

2. Dgdelighed
Markedsveerdigrundlaget indeholder 2 typer dgdeligheder, som hver iseer er kgns- og aldersopdelte:

. pad betegner intensiteten for overgang fra rask (ikke-invalid) til dgd

. pid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded

Der er konstateret signifikant overdgdelighed blandt invalide i forhold til raske. Den naevnte opdeling
af dgdeligheden anses derfor for at veere rimelig og ngdvendig.

Dadelighedsforudsaetningerne anvendes bade for overlevelses- og dedsfaldsforsikringer.

2.1 Dagdeligheden blandt raske

Dadeligheden blandt raske er fremkommet ved at anvende Finanstilsynet model for nuvaerende,
observeret dgdelighed pa bestanden af raske kunder i Pensionskassen PenSam.

Analysen er udfert for hvert ken og er baseret pa data for raske kunder i Pensionskassen PenSam
for &rene 2009-2013 i forhold til Finanstilsynets benchmark fra regnearket "Benchmark for den
observerede nuveerende dgdelighed for tidsperioden 2009-2013”, som er offentliggjort pa
Finanstilsynets hjemmeside, jf. Finanstilsynets brev af 22.09.2014.

Tabel 2A indeholder resultatet af den statistiske analyse.

Tabel 2A: Resultater af den statistiske analyse af raskdadeligheden fordelt pa kan.

kegn | Deviance p MO | Deviance p H2 Deviance p H1 Deviance | p HO
MO H2 H1 HO

k 26,48 | 0,00% 1,55 21,28% 8,61 | 0,34% 16,32 | 0,01%

m 19,31 | 0,02% 4,39 | 3,62% 12,71 | 0,04% 2,21 | 13,72%

” "

"Deviance” angiver teststarrelsen, “p” angiver testsandsynligheden, og "M0”, "H2” etc. refererer til
navngivningen af model og hypoteser i Finanstilsynets brev af 28.06.2011.

Konklusionen er, at raskdgdeligheden blandt maend overgar til benchmark fra alder 100 ar, og at
raskdgdeligheden blandt kvinder overgar til benchmark fra alder 80 ar.

Estimerede parametre fra analysen

De estimerede parametre for de modeller, som er beskrevet i tilsynets brev af 28.06.2011, fremgar
af Tabel 2B, der viser estimaterne fra analysen for de tre parametre £, 5, og S, for hvert kan.

Tabel 2B: Estimerede f’er fordelt pa ken.

kon | betal beta2 beta3
k -0,464692 | -0,165782 | O
m -0,112546 | 0,150569 | 0,160220

Pensionskassens bedste skan for dgdelighed blandt raske (inklusiv levetidsforbedring) er sledes
modelleret ved parametrene fra Tabel 2 samt regnearket betegnet "Benchmark for den observerede



nuveerende dgdelighed 2013” pa Finanstilsynets hjemmeside, korrigeret for forventet
levetidsforbedring (regneark betegnet "Benchmark for de forventede fremtidige levetidsforbedringer
2013” pa Finanstilsynets hjemmeside), jf. Finanstilsynet breve af 28.06.2011 og 22.09.2014. Bedste
sken over fremtidig raskdadelighed afhaenger derfor af bade kalendertid og alder.

| graferne nedenfor — for henholdsvis maend og kvinder - fremgar o/e-rater i forhold til den
estimerede dgdelighed (H2 for kvinder og MO for maend) og benchmark (FT) samt den tidligere
anmeldte dgdelighed (Anmeldt rask).

Raskdgdeligheder for Pensionskassen. Kvinder
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2.2 Dgdeligheden blandt invalide.

Dgadeligheden blandt invalide er fremkommet ved at anvende Finanstilsynets model for nuvaerende,
observeret dgdelighed pa bestanden af invalide i hele PenSam.

PenSam har konstateret en stgrre dgdelighed blandt invalide kunder sammenlignet med raske
kunder. Det findes derfor retvisende at estimere dgdeligheden blandt invalide for sig.
Erfaringsgrundlaget blandt invalide er imidlertid betydeligt mindre end erfaringsgrundlaget blandt
raske. | mindre juridiske enheder vil det derfor praktisk taget veere umuligt at estimere et konsistent
niveau for invalidedgdeligheden uden at inddrage eksterne data. Af disse grunde er det fundet mest
rigtigt at estimere invalidedgdeligheden pa baggrund af data for invalide kunder i hele PenSam.

En invalidepensionist, der teknisk set overgar til alderspensionist, betragtes i analysen som
veerende invalid.

Analysen er udfart for hvert kan og er baseret pa data for invalide kunder i hele PenSam for arene
2009-2013 i forhold til Finanstilsynets benchmark fra regnearket "Benchmark for den observerede
nuvaerende dgdelighed for tidsperioden 2009-2013”, som er offentliggjort pa Finanstilsynets
hjemmeside, jf. Finanstilsynets brev af 22.09.2014.

Tabel 2C indeholder resultatet af den statistiske analyse.

Tabel 2C: Resultater af den statistiske analyse af invalidedgdeligheden fordelt pa ken.

kgn | Deviance MO | p MO | Deviance H2 | p H2 | Deviance H1 | p H1

k 1745,62 | 0,00% 50,48 | 0,00% 926,68 | 0,00%

m 305,80 | 0,00% 15,17 | 0,01% 184,77 | 0,00%

” "

"Deviance” angiver teststarrelsen, "p” angiver testsandsynligheden og "M0”, "HO", "H1" og "H2"
refererer til navngivningen af model og hypoteser i Finanstilsynets brev af 28.06.2011.

Konklusionen er, at bade maend og kvinder farst overgar til benchmarkdgdelighed fra alder 100 ar.

Estimerede parametre fra analysen
De estimerede parametre for de modeller, som er beskrevet i tilsynets brev af 28.06.2011, fremgar
af Tabel 2D, der viser estimaterne fra analysen for de tre parametre f,, B, og /S, for hvert kan.

Tabel 2D: Estimerede g ’er fordelt pa keon.

kgn betal beta2 beta3
k 1,653537 1,028185 0,443047
m 1,265638 0,918785 0,748975

Pensionskassens bedste skgn for dgdelighed blandet invalide (inklusiv levetidsforbedring) er
saledes modelleret ved parametrene fra Tabel 2 samt regnearket betegnet "Benchmark for den
observerede nuveerende dgdelighed 2013” pa Finanstilsynets hjemmeside, korrigeret for forventet
levetidsforbedring (regneark betegnet "Benchmark for de forventede fremtidige levetidsforbedringer
2013” pa Finanstilsynets hjemmeside), jf. Finanstilsynets breve af 28.06.2011 og 22.09.2014.
Bedste skan over fremtidig raskdadelighed afhaenger derfor af bade kalendertid og alder.

| graferne nedenfor — for henholdsvis meend og kvinder - fremgar o/e-rater i forhold til den
estimerede dgdelighed (MO for kvinder og MO for maend) og benchmark (FT) samt den tidligere
anmeldte dgdelighed (Anmeldt inv).
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2.3 Beregning af hensaettelser til markedsveerdi

Ved beregning af hensaettelser til markedsveerdi benyttes 1-arige stykkevis konstante rask- og
invalidedgdeligheder. | Igbet af 2015 ibrugtager PenSam nyt programmel, hvori der foretages en
lineeer interpolation mellem dgdelighederne, der er beregnet i heltallige aldre.

3. Invaliditet



For en mand:

al, +10 et x1to for x <40
u*(x)=4 a2, +10°* 10 for 40< x <60
a3, +10"** 1%  for 60< x <65

For en kvinde:

al, +10"rehto for x <40
1 (x) =1 a2, +10°%+%*1  for 40< x <60
a3, +10"%*%* 1% for 60< x <65

Parameterveerdier fremgar af tabel 3A og 3B.

4. Kollektive segtefeellepensioner

4.1 Risikoelementer for kollektiv aegtefeellepension med mandlig forsgrger

 (x-28)°
vy =015.10 28(x-15) for x > 15; Yy =0 for x< 15
_(x-15)
oy =0,012-10 1600 for x > 15; Gy =0 for x<15
Ax =0,615-x+8
1
Sy =(021———)-x
x = ( 10’
4.2 Risikoelementer for kollektiv eegtefeellepension med kvindelig forsgrger
(x-24)?
7x =013-10 20(x-12) for x > 12; yx =0 for x<12
(x-12)?
oy =002-10 2100 for x > 12; oy =0 for x<12
Ay =0915-x+4

_(021-_1 .
S =(021-— 1)

5. Kollektive bgrnerenter

5.1. Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med mandlig forsgrger

"Faderskabsintensitet"
_ (x-28)
cy =0,15.10 1+(x~19) forx > 15; ¢y =0 forx <15

5.2. Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med kvindelig forsarger

12



"Moderskabsintensitet"
(x=24)
c, =018.10 "(x12)

forx>12; cy=0 forx<12

13



Tabel 3A: Parameterveerdier vedr. intensiteten for maend for overgang fra aktiv til invalid: uai

Deaekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer

aln, b1, cly a2m b2, C2nm a3 b3, c3m
-1 10 -0,002775 6,005260 0,036273 -0,000010| 20,463165 -0,206147
Tabel 3B: Parameterveerdier vedr. intensiteten for kvinder for overgang fra aktiv til invalid: ,uai
Deekninger med positiv risikosum ved invaliditet.
aly bl cly a2y b2y c2y a3y b3k c3k
-1 10 -0,002775 6,005260 0,036273 -0,000010| 20,463165 -0,206147




Bilag 2 til grundlaget PKMV: Diskonteringsrente

Som rente anvendes fra og med halvarsrapporten pr. 30.06.2012, og indtil andet anmeldes, den
diskonteringsrente, der fremgar af Finanstilsynets bekendtgarelse om finansielle rapporter for
forsikringsselskaber og tvaergdende pensionskasser.
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Bilag 3 til grundlaget PKMV: Tilbagekgb

De anmeldte parametre er geeldende indtil andet anmeldes.

Tilbagekgb

Tilleegget for garanteret tilbagekab som indgar i regnskabsposten garanterede ydelser beregnes for
den enkelte forsikring ved

T= Maksimum{ 0; P - (Tilbagekgbsveaerdi — Livsforsikringshensettelse for hver forsikring
far eventuelt tilleg for tilbagekgbsveerdi, jf .afsnit 7.0.1) }

Sandsynligheden for tilbagekgb inden udlgb er bestemt ved falgende formel

P A1-@A-qg)"™) forx<n
0 for x>n

hvor
e X er aktuel alder
e n er alderen efter hvilken, sandsynlighed for tilbagekab/overfarsel er nul

e ¢ er sandsynligheden for at tilbagekgb/overfgrsel inden for et ar

Parameterveerdier

Oprindelig pensionskasse n q
sygehjeelpere, 60 ar 0,65%
beskaeftigelsesvejledere,

plejere og

plejehjemsassistenter

portarer 60 ar 0,89%

trafikfunktionaerer 60 ar 1,99%

amtsvejmaend m.fl. 60 ar 0,54%




Bilag 4 til grundlaget PKMV: Passiver

De anmeldte parametre er gaeldende indtil andet anmeldes.

Passiver med differentiel dgdelighed

Overgangssandsynligheder

Falgende beregnes eksakt:

X ad
|2a _ e_IXO po(s)ds
aa _

) _jx yai(s)ds
13 =e %0

X id
. = w7 (s)ds
1! =e o
1§ =132 18
—[% p®%(s)ds
132 =g 70 (egtefzlle)

Falgende beregnes vha. integrationsformel:

a
. o | .
T =] "2 ¥ (s)ds
X III
S
hvor integrationsformlen er som fglger:

Trapezsummen med intervalleengde 1/4
(b—a)-4-1

Og overgangssandsynlighederne fas som:

|a
paa(x’x+t): X+t

1%
. i
p" (X, x+1) = X;t

Ix

. i . .
p% (x ) = LTl T

X
» I aa
900 1) = ot
Ix (overlevelsessandsynlighed hvor der ses bort fra a->i overgang)
aa(**) I)??rt
p (X, X+1) = aa

IX (eegtefelle overlevelsessandsynlighed hvor der ses bort fra a->i overgang)
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Praeemiebetalingsrenter

For etlivsforsikring med praemiefritagelse ved invaliditet

a’ =j0 v(t) p(x, x +t) dt

xﬂ
For etlivsforsikring uden praemiefritagelse ved invaliditet

n .
3. = J'O v(t) [paa(x, X+t)+ p*(x, x+t)]dt
For etlivsforsikring, som kun giver ret til preemiefritagelse (indtil pensionsalderen), dersom invaliditeten indtraeffer
inden forsikrede fylder 60 r.

Aktiv= LGO_XV(t) P (x, X +t)dt+ [v(t) p(x,60) [p™(60,x+t)+ p(60,x+1)]dt , x <60

60-x



Passiver — Etlivsforsikringer

Livsvarig aktivrente for en der er aktiv i alder x:

a? =j0 v(t) p*(x, x +t) dt

X
Ophgrende livrente for en der er invalid i alder x:

a_ = jo”v(t) P (%, X + ) dt

x:n| -
Livrente for en der er invalid i alder x:

al = jo“’v(t) P (X, X +t)dt

Livsvarig invaliditetsrente for en der er aktiv i alder x:

a =jo°°v(t) p (x, x +1) dt

X
Ophgrende livsforsikring for en der er aktiv i alder x:

kite = ["v(t) [p%2 (%, X+ ) 122 (X + ) + P (%, X+ ) (x + 1) ]t
Ophgrende livsforsikring for en der er invalid i alder x:

KLsine jo”v(t) P (X, X +1) 1 (x +t) dt

Livsbetinget kapitalforsikring for en der er aktiv i alder x

ki?® = [paa(x, X+n)+ p* (X, X+ n)]v(n)
Livsbetinget kapitalforsikring for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:

k125®e = 2O (x, x +n) v(n)
Livsbetinget kapitalforsikring for en der er invalid i alder x:

k12o%e = p' (x, x +n) v(n)
Ophgrende livsforsikring i rater for en der er aktiv i alder x:
. _ _ g
ies = [ [P (6, X+ )™ (x+1) + p™ (x, X+ ) (x+1)] [v(t +7) d7 dt
0
Livsbetinget livsforsikring i rater for en der er aktiv i alder x:
g
ki'® = [paa(x, X+n)+ p*(x X+ n)] jv(t +n)dt
0
Livsvarig livrente for en der er aktiv i alder x:
k2 =3, = ["v(t)[p™(x, x+1)+ p* (x, x +D)]dt
Livsvarig livrente for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:
kzioe =g = [T v(t) p™O (x, x+t)dt
Opsat livrente for en der er aktiv i alder x:
kX = p*(x,x+n) -_[:v(t + n)[paa(x+ nX+n+t)+ p*(X+n,x+ n+t)]dt
+ pa‘(x,x+n)-j:v(t+n) p"(X+n,X+n+t)dt
Opsat livrente til en der er invalid i alder x:
k2tPe = pf (x,x+n)- va(t +n) p"(x+n,x+n+t)dt
Ophgrende livrente for en der er aktiv i alder x:

pr— n i
kit =a,; =] v (o™= (%, x+ 1) + p (x, x + D)ot
Opsat, ophgrende livrente for en der er aktiv i alder x:
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kKX = p*(x,x+ n)~Iomv(t+n)[p""a(x+n,x+n+t)+ P (X+n, X+ n+t)]dt

+ pai(X,X+n)'fomV(t+n) p" (X +n,x+n+t)dt

Supplerende ydelse for en der er aktiv i alder x:
min(g,r+g-t)
225 r+9 aa ad ai id
Ky =j0 [p X+ (X+) + pT (X X+ (X +1) _[v(t+r)dr dt
0
Arverente for en der er aktiv i alder x:

235 _ .
Ky _aﬁl ax:ﬁ|

Arverente for en der er invalid i alder x:

k235,ipe —a _ai B
X nf  x:n|

Invalidesum (Insu2)
k315 _ J'BO_X t) p22 ai d 60
=), v(t) p* (X, x+t) ™ (x+1t) dt, x <
”Opsat” invalidesum (Insul) (opsat til alder 50, ophgrende i alder 60)
k3= [ v(t) p(x X+ D)4 (x+t) dit, x < 60
x max(0,50-x) ’ !
Ophgrende invaliditetsrente for en der er aktiv i alder x
R n .
ke =at = IO v(t) p* (X, x +t)dt
Ophgrende invaliditetsrente med ophgrende risiko for en der er aktiv i alder x (risiko ophgrende i alder 50)
419 _ %9 _aa ai n-t i
Kk =j0 P2 (X, X +1t) 1t (x+t)j0 V(t+7) p' (X +t, X +t+7)dzdt , x <50
Ugifteydelse for en der er aktiv i alder x:
kZlS _ a-k)l(15

Ugifteydelse for en der er invalid i alder x:
k;lS,lpe :a.k%15,|pe
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Passiver — Kollektiv bgrnepension

Moder/faderskabsintensiteten, c,, regnes direkte som i G82 (eventuelt med andre parametre).

max(0,18-x)

t
S =[G [V(D)dT dt
0

Kollektiv bgrnerente for en der er aktiv i alder x:

- . . 18
k4012 = [[p (x, X+ ) (x+) + p¥ (x, X+ ) (x+ 1) |

0 max
Kollektiv barnerente for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:

00 * 8
kpoteare — [ s (x, x + ) (x+1) - [
max

(0,18-x-t)

Cy1aics | V(E+7)d7 dudt
0

Cyaaicee | V(E+7)d7 dudt
0

(0,18-x-t)

Kollektiv bgrnerente for en der er invalid i alder x:

KE40asipe _ J': P (X, X+ 1) 1" (X +1) - J.ls

Kollektiv waisenrente for en der er aktiv i alder x:
k)&(350,18 —w- k)&(340,18

u
(0,18-x—t) Ci18:tix IV(t + Z-)d'l' du dt
0

Kollektiv waisenrente for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:
k§50,18,ape —w- k§40,18,ape

Kollektiv waisenrente for en der er invalid i alder x:
k§50,18,|pe —w- k§40,18,|pe

Kollektiv barnerente med udbetaling fra forsgrgerens ded, invaliditet eller alderspensionering

oests _ IO” P (X, X +1) [,uaa(Xth)Jr/lai(XﬁLt)”;

8

Cy1auce | V(t+7)d7 du dt
0

ax (0,18—x—t)

8

+ pP(x, x+ n)-Ll1 Cy18inex Iv(n +7)dz du
0

ax(0,18-x-n)

Bgrnepensionsprodukter med barnepension til f.eks. 21 &r regnes tilsvarende.
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Passiver — Kollektiv segtefeellepension

Giftesandsynligheden, 9x , 0g &gtefallealdersfordelingen, P(y[%) , regnes for helarlige aldre som beskrevet i

G82. Ved behov for 9x og @y %) i brudte aldre bruges linear interpolation.

i 1 x<60
99" =19x 560
960

Livrente til efterlevende agtefeelle der har alder y, idet der ses bort fra egtefeellens a->i overgang:

a, :fv(t)paa( Yy, y+t)dt
Livrente til efterlevende egtefaelle, hvor forsikrede har alder x:
B J-min(x+62,125)

ayx = Imax(x-621) §0(Y|X)'5y dy

Kollektiv &gtefallepension for en der er aktiv i alder x:

k220 = [ [p= (6 x4+ D4 (x4 8) + = (6 x + ) (x +9)] g, F(x 1)l

min(X+t+62,125)

F(t) =]

max(x+t—62,1)

oy |x+1)- [ v(t+7)p* 7y, y +7)drdy

Kollektiv &gtefellepension for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:

k B10ape _ J:O [paa(x, X +1) 1 (X +t)] g,. F(xt)dt
Kollektiv &gtefallepension for en der er invalid i alder x:

keowe — [ [P (% x+ D) (x+)] g, F(x,1) dlt

Kollektiv valgfri eegtefallepension for en der er aktiv i alder x:
ket = [ [p (x x+ ™ (x+ 1)+ p™ (6 x+ D (x+ )] 9128 ™ F(x,1) ot

Kollektiv valgfri egtefellepension for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:

KoLtare J': [pf"a(x,x+t),uad (X+t)] 922" F(x,t) dt

+t

Kollektiv valgfri &gtefaellepension for en der er invalid i alder x:

KELpe _ I: [p” (X, X +1) " (X+t)] 922" F(x,t) dt

X+t

Kollektiv valgfri 10-arig eegtefaellepension for en der er aktiv i alder x:

kete = [ [0 (x, x+ D™ (x+ ) + P (x, X+ 1) (x+1)] 920 F(x,1.10) ot

F(X’t,lo) _ J-min(x+t+62,125)

max(x+t—62,1)

10 -
oy | x+1)- [ vt +7)p*™(y, y+7)drdy

Kollektiv valgfri 10-arig eegtefaellepension for en der er aktiv i alder x, idet der ses bort fra a->i overgangen:

kesoowe = [ [p% (x, X+ )™ (x-+ )] 912 ™ F(x,£.10) dit
Kollektiv valgfri 10-arig eegtefaellepension for en der er invalid i alder x:

kesewe = [ [p" (x, x + )" (x+ )] 12 ™ F(x,1.10) ot

+t
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Omkostningssatser

Kontributionsgruppe Omkostningssats
R1 405 kr.
R2 735 kr.
R3 790 Kr.

De anmeldte parametre er geeldende, indtil andet anmeldes.



Kollektive henseettelser



IBNR-, RBNS- 0g erstatningshenseettelser

Henseettelserne er kollektive, og fastseettes iht. 8 66, stk. 6, og 8 16 i "Bekendtgarel-
se om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergaende pensionskasser".
Henseettelserne kan opdeles i henseettelser til:

a. IBNR-skader

b. RBNS-skader

c. RBNS-skader vedrgrende sager der falder under selskabets over-
gangsregler iftbm. overgangen til at falge det offentliges tilkendelse af
fartidspension

Matematisk beskrivelse:

Lad
t angive opggrelsestidspunktet for hensaettelsen
tp angive perioden pa 12 maneder for tid t
ol parameter til beregning af IBNR-hensaettelsen
B parameter til beregning af erstatningshensaettelsen
Risltp 1. ordens risikopraemier for perioden tp
IBNR, IBNR-henseettelse (inkl.erstatningshensaettelse) opgjort til tid t
RBNS, RBNS-henseettelse (inkl.erstatningshensaettelse) opgijort til tid t
erstat, erstatningshensaettelsen opgjort til tid t
Penstp Arlig pension for nye skader registreret i perioden tp
Re SSpr, Reservespring for nye skader registreret i perioden tp
Re Sspr; Forventet reservespring for en RBNS-skade j
YD, Forfaldne, ej udbetalte, ydelser for en RBNS-skade |
Ad. a.
IBNR, = p, -Risl,
erstat, = IBNR, -4, (mJ
Resspr,



Ad. b.

RBNS, = ) Resspr,
j

erstat, = Y YD,
j

Ad. c.

RBNS, = ) Resspr,
i
erstat, = Y YD,
i
Ved beregningen under a), b) og c) anvendes tegningsgrundlaget PS90.

Parametre:
Parametrene er geeldende indtil videre.

B =4/12
p = 0,063
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